BUGET PARTENER FUNDATIA CREFOP

Compone| Pretunitar (fara | Procent Nerambursa
Companie | Activitate | Subactivitate|  Categorie cheltuiala Subeategorie cheltuials Tip cheltuials Produs/Serviciu um. Cantitate Public [LEI] ustificare
nta P e P % TVA)[LEI] | valoare TVA (=D (valoare)
Salariu net coordonator activitati, 80 Coordonator activitati partener - asigura coordonarea activitafi AS.1 din partea
crerop s hs 83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in ore/luna, >10 ani experienta partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora
g implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele profesionala specifica, aferent subacti salariu net)
FSE 25 - cheltuielisalariale decat proiect) Directa ore 1040.00 56.10 58344 58344.00 58344.00
Contributi angajat si angajator aferent Coordonator activitati partener - asigura coordonarea activitafi AS.1 din partea
salariu Coordonator activitati, 80 partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar
CREFOP As As.1 164 - contribufii sociale aferente cheltuielilor salariale si ore/luna, >10 ani experienta 80 lei/h
cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si profesionala specifica, alocat subactivit
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ore 1040.00 41.91 43582.968) 43582.97 43582.97
Salariu net Responsabil consiliere .
Responsabilul consiliere profesionala dezvolta metodologia de consiliere, stabiliteste
profesionala 80 ore/ luna, 5-10 ani
CREFOP As As.1 83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in expertonta profesionala specifcn testele care vor i aplicate, participa la furnizarea serviciilor de informare, consiliere si
implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele ot b S 1 g orientare, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu
FSE 25 - cheltuieli salariale dect proiect) Directa - ore 1920.00 49.11 94291.2] 94291.20 94291.20 net/ora, impozit +contributii sociale 20,89 lei)
Contributi angajat si angajator
Responsabil consiliere profesionala 80 Responsabilul consiliere profesionala dezvolta metodologia de consiliere, stabiliteste
CREFOP A5 As.1 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si ore/ luna, 5-10 ani experienta testele care vor fi aplicate, participa a furnizarea serviciilor de informare, consiliere si
cheltuiellor asimilate acestora (contributii angajati si profesionala specifica, aferent subactivit orientare, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 70 lei
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ore 1920.00 36.69 70435.5264 70435.53 70435.53 Iei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei,
. Salariu net Expert consiliere ere. ori .
ceror s a1 53 cheltuili safaiale cu personalul implicat in rofesonmiatn. 80 ore s, <5 ai Furnizeaza GT servici de informare, consilere, orientare profesionala conform
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele exacrionta profesionala speciica metodologiei, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu
FSE 25 - cheltuielisalariale jecat de proiect) Directa ore 1920.00 42.06 80755.2 80755.20 80755.20 net, impozit +contributii sociale 17,94 lei)
Contributi t tor Expert
164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si ontributil angajat si angajator Exper Furnizeaza GT servicii de informare, consiliere, orientare profesionala conform
CREFOP as As.1 consiliere profesionala #1, 80 ore/ luna,
cheltuellor asimilate acestora (contributii angajati si o oot Tfesicnala sy metodologiei, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa P P P ore 1920.00 3142 60324.1344 60324.13 6032413 Iei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,42 lei,
Salariu net Expert consi
creror s a1 3 - cheltuiel safariale cu personalul implicatin ;:’z:o":ah:;;ewcz:‘:/' ‘lifa o Furnizeaza GT servicii de informare, consiliere, orientare profesionala conform
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele ot orcrestommla soerifia metodologiei, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu
FSE 25 - cheltuieli salariale fecat de proiect) Directa P P P ore 1920.00 22.06 80755.2] 80755.20 80755.20 net, impozit +contributii sociale 17,94 lei)
Contributi t tor Expert
164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si ontributil angajat st angajator Exper Furnizeaza GT servicii de informare, consiliere, orientare profesionala conform
CREFOP as As.1 consiliere profesionala#2, 80 ore/ luna,
cheltuiellor asimilate acestora (contributii angajati si o oot Tfestonals saeciion metodologiei, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa P P P ore 1920.00 3142 60324.1344 60324.13 6032413 Iei lei/h - contributiie sociale calculate sunt 31,42 lei,
Culege date despre locuri de munca vacante prin comunicare directa cu angajatori si
Salariu net Expert Job-map, 80 ore/ IAJOFM, firme de recrutare si plasare etc, dar s din publicatile tiparite sau on-line,
CREFOP as As.1 83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in luna, <5 ani experienta profesionala mentine la zi Job-map, furnizeaza date pentru analize si studii, 80 ore/ luna, <5 ani
implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele specifica experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, impozit +contributii sociale
FSE 25 - cheltuielisalariale decat proiect) Directa ore 1920.00 42.06 80755.2 80755.20 80755.20 17,94 lei)
Culege date despre locuri de munca vacante prin comunicare directa cu angajatori si
Contributii angajat si angajator Expert |AJOFM, firme de recrutare si plasare etc, dar si din publicatiile tiparite sau on-line,
[CREFOP AS [AS-2 164 - contributii sociale aferente cheltuelilor salariale si [lob-map, 80 ore/ luna, <5 ani mentine la 2i Job-map, furnizeaza date pentru analize si studii 80 ore/ luna, <5 ani
cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si experienta profesionala specifica experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 lei lei/h - contributiile sociale
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ore 1920.00 3142 60324.1344) 60324.13 6032413 calculate sunt 31,2 lei
[Salariu net Facilitator comunitar, 40
83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in Facilitator comunitar - mentine legatura cu grupul tinta pentru participarea la masurile de
CREFOP As As.1 o i ore/ luna, <5 ani experienta Pl "
implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele fesionts souciien ocupare; anima si mentine GT, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica
FSE 25 - cheltuielisalariale decat project) Directa s P ore 240.00 4206 10094.4 10094.40 10094.40 (42,06 lei/ora salariu net, impoit +contributii sociale 17,94 ei)
Contributi angaiat si angajator Facilitator comunitar - mentine legatura cu grupul tinta pentru participarea la masurile de
CREFOP As As.1 164 - contribufii sociale aferente cheltuielilor salariale si Facilitator comunitar,40 ore/ luna, <5 ocupare; anima si mentine GT, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica,
cheltuelilor asimilate acestora (contributii angajati si ani experienta profesionala specifica salariu brut orar 60 leilei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,60 lei, din care: angajat
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ore 240.00 3142 75405168 7540.52 7540.52 - 17,94 lei, angajator - 13,66 lei)
83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in [Salariu net Expert comunicare grup. Expert comunicare grup vulnerabil - ofera suport echipei in activitatea A5 1 in vederea
CREFOP A5 As.1 implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele \vulnerabil, 40 ore/ luna, <5 ani realizarii filmelor didactice, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06
FSE 25 - cheltuielisalariale decat proiect) Directa experienta profesionala specifica ore 240.00 42.06 10094.4 10094.40 10094.40 Iei/ora salariu net, imporit +contributii sociale 17,94 ei)
Contributi angajat si angajator Expert
crerop s hs 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si comunicare grup vulnerabil, 40 ore/ Expert comunicare grup vulnerabil - ofera suport echipei in activitatea AS.1 in vederea
: cheltuiellor asimilate acestora (contribufii angaiati si luna, <5 ani experienta profesionala realizarii filmelor didactice, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica, salariu
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa specifica ore 240.00 3142 75405168 7540.52 754052 brut orar 60 leilei/h - contributille sociale calculate sunt 31,42 lei,
83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in Salariu net Expert audio-video, 40 ore/ Expert audio-video - ofera suport echipei in activitatea AS.1 in vederea realizarii filmelor
CREFOP as As.1 implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele luna, <5 ani experienta profesionala didactice, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net,
FSE 25 - cheltuielisalariale jecat de proiect) Directa specifica ore 12000 42.06 5047.2 5047.20 5047.20 impozit +contributi sociale 17,94 lei)
Contriby t tor Expert
164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si ontributil angajat st angajator Exper Expert audio-video - ofera suport echipei in activitatea AS.1 in vederea realizarii filmelor
CREFOP A5 As.1 audio-video, 40 ore/ luna, <5 ani
cheltuiellor asimilate acestora (contributii angajati si ot orotoronaln eoeciion didactice, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 60 lei
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa P P P ore 120.00 3142 3770.2584) 377026 377026 Iei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,42 lei,
83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in [Salariu net Expert grup tinta, 80 ore/ Expert grup tinta - realizeaza actvitatea de monitorizare a GT, 80 ore/ luna, <5 ani
CREFOP As As.1 implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele luna, <5 ani experienta profesionala experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, impozit +contributii sociale
FSE 25 - cheltuielisalariale decat proiect) Directa specifica ore 2240.00 4206 942144 94214.40 94214.40 17,94 lei)
Expert grup tinta - realizeaza actvitatea de monitorizare a GT, 80 ore/ luna, <5 ani
Contributi angajat si angajator Expert
164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si ; ! experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 lei lei/h - contributiile sociale
CREFOP A5 As.1 . . i ; lgrup tinta, 80 ore/ luna, <5 ani
cheltuielilor asimilate acestora (contribufii angaafi si e brofodonnrs soefica calculate sunt 31,42 le,
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa P P P ore 2240.00 31.42 70378.1568 70378.16 70378.16
83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in Salariu net Expert grup tinta, 80 ore/ Expert grup tinta - realizeaza actvitatea de monitorizare a GT, 80 ore/ luna, <5 ani
CREFOP As As.1 implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele luna, <5 ani experienta profesionala experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, impozit +contributii sociale
FSE 25 - cheltuielisalariale jecat de proiect) Directa specifica ore 1120.00 42,06 471072 47107.20 47107.20 17,94 lei)
N Expert grup tinta - realizeaza actvitatea de monitorizare a GT, 80 ore/ luna, <5 ani
Contributii angaiat si angajator Expert
164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 lei lei/h - contributiile sociale
CREFOP As As.1 ) . i K lgrup tinta, 80 ore/ luna, <5 ani | h
cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si calculate sunt 31,42 lei,
experienta profesionala specifica
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ore 1120.00 31.42 35189.0784 35189.08 35189.08
83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in Sociolog - realizeaza studiul final pe trendurile privind ocuparea si studiul de impact, 80
. Salariu net Sociolog, 80 ore/ luna, <5 ani
CREFOP As As.1 implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele arionts rotesenals apecifics ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, impozit
FSE 25 - cheltuieli salariale decat de proiect) Directa P P P ore 480.00 42,06 20188.8] 20188.80 20188.80 +contributii sociale 17,94 lei)
- - [Sociolog - realizeaza studiul final pe trendurile privind ocuparea si studiul de impact, 80
b e af heltuielilor salarial Contributil angaat i angajator Sociolog, ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 lei lei/h -
crerop as as.1 164 - contribuii socale aferente cheltuilior salariale s 180 ore/ luna, <5 ani experienta 3 :
cheltuielilor asimilate acestora (contribufii angaiati si srofesional specifion contributile sociale calculate sunt 31,42 lei
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ore 480.00 31.42 150810336 15081.03 15081.03
; N Programator web - realizeaza aplicatia "Job-map’ necesara implementari 5.1, 80 ore/
83 - cheltueli salariale cu personalul implicat in salarlu net Programator web, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, impozit
CREFOP As As.1 " luna, <5 ani experienta profesionala :
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele specificn +contributiisociale 17,94 lei)
FSE 25 - cheltuielisalariale jecat de proiect) Directa ore 240.00 42,06 10094.4 10094.40 10094.40
Programator web - realizeaza aplicatia "Job-map" necesara implementarii 5.1, 80 ore/
b e af heltuielilor salarial Contributi angajat si angajator luna, <5 ani experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 lei lei/h - contributille
crerop as as1 164 - contribuii socale aferente cheltuilior salariale s Programator web 80 ore/ lunms< 5 ani 3 c §
cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si sociale calculate sunt 31,42 lei,
experienta profesionala specifica
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ore 240.00 31.42 75405168 754052 754052
CREFOP As As.1
Baterii teste consiliere (kit cu 300 Testele sunt necesare pentru desfasurarea subactivitati 5.1, acestea fiind aplicate
FSE Directa licente aplicate) kit 1.00 2985.00 19.00% 3552.15 355215 355215 persoanelor din GT in vederea i gradului de motivare




Combustibil pentru deplasare cu
autoturism pe ruta Bucuresti -
CREFOP |AS |A5.1 Sf_Gheorghe - Bucuresti (215 x 430 deplasari
98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si ::‘:p:i::’:’i::e':j‘L“"’;/ calatorie), Combustibil necesar deplasarii echipei de implementare in localitatea de implementare
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea experti implicati in proiectului Directa 24.00 150.00 19.00%| 4284 4284.00 4284.00 a proiectului pentru a activitatilor
Cazare echipa de proect n regiunea de
creror s a5t implementare (2 nopti f— Serviciile de cazare necesare personalului care se deplaseaza in locatia de implementarea
98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si cazare/deplasare, 2 nopti x 24 a proiectului in vederea desfasurari corespunzatoare a activtatilor
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea experti implicati in proiectului Directa 96.00 164.00 9.00%| 17160.96 17160.96 17160.96
Diurna personal propriu pentru
creror s a5t deplasari in regiunea de implementare ( Je
98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si 3 ile x 2 pers x 24 deplasari x 42,5 Diurna alacata personalului care se deplaseaza in vederea implementari in bune conditi
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea experti implicati in proiectului Directa RON/zi) 144.00 4250 6120 6120.00 6120.00 a activtatilor.
Editare s tiparire pliante de informare
ceror s st pentru beneficiar consiiere -
- profesionala (280 buc x 5 variante de _ o
104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de ever lante cave vor aborda 5 tame diferte) Materialele sunt necesare pentru desfasurarea activitatii de consilier si orientare
FSE 29 - cheltuieli cu servicii 5i cursuri de formare Directa 1400.00 2.00 19.00%| 3332 3332.00 3332.00
11 - cheltuli cu |Achizitionarea de carf de specialitate,
CREFOP s IAs.1 rduri/ autorizatii necesare materiale educationale, in format pachet Materialele, cartile de specialitate indiferent de format sunt necesare pentru
tipirit, audio si/sau electronic pentru
pentru implementarea 32 - cheltuieli cu taxe/abonamente/cotiza ii/acordurl/ rentone protesionsls implementarea activitatii e consiliere i orientare profesionala, fiind resurse pentru
FSE proiectului autorizatii necesare pentru proiectului Directa 5.00 252.00 5.00%| 1323 1323.00 1323.00 participanti.
> - cheltiell cu nchirierea, lnchirere spatiu desfasurare
(CREFOP las As.1 altele decst cele prevazute la |9 - cheltuieli cu inchirierea, altele decit cele prevazute la Spatiile sunt necesare pentru desfasurarea activitatilor de consiliere si orientare
FSE cheltuielile generale de cheltuielile generale de Directa subactivitatea 5.1 (110-130 mp) luni 24.00 2000.00 19.00%| 57120 5712000 57120.00 profesionala (sedinte individiuale si de grup)
123" cheftuiel pentra
cReFop |as as.1 asigurarea utilttilor necesare |165 - cheltuiel pentru asigurarea utiiatilor necesare Utilitat sediu activitati(apa, energie Utiltile aferente spatiilor inchiriate i vederea desfsuriri in bune conditiale
FSE functionsii structurilor structuri Directa electrica, gunol, gaze, telefon, etc) luni 24.00 500.00 19.00% 14280) 14280.00 14280.00 ctivitatior.
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele Sunt necesare pentru persoanlul implicat in activitatea de informare, consiliere si
CREFOP |AS |A5.1 decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materiale Laptopuri buc 6.00 3360.00 19.00%| 23990.40 orientare in vederea desfasurrii in bune conditiiale activitafilor prevazute in proiect.
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 23990.4] 23990.40
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele
cReFop a5 as.1 decst terenuri s imobile), obiecte de inventar, materiale Gent laptop buc Sunt necesare pentru persoaniul implicat in activitatea de informare, consiliere i
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 6.00 252.00 19.00%| 1799.28 1799.28 1799.28 orientare in vederea desfasurari bune conq ale activitatilor prevazute in proiect.
54 - cheltuiell cu achizifia de active fixe corporale (altele
CREFOP s IAs.1 decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materiale [Mouse-uri Wireless pt laptopuri buc Sunt necesare pentru persoanlul implicat in activitatea de informare, consiliere si
FEDR 25 - cheltuiell de tip FEDR Directa 600 168.00 19.00%) 119952 119952 119952 orientare in vederea desfasuririi in bune conditi ale activitifilor previzute in proiect.
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele
cReFop |as as.1 decst terenuri i imobile), obiecte de inventar, materiale Tablete Sunt necesare pentru personalul implicat in activitatea de monitorizare GT i vederea
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa buc 2.00 714.00 19.00%| 1699.32 1699.32 1699.32 desfasurdrii in bune conditii ale activitatilor prevazute in proiect.
21 cheltuiell cu achizifia de
active fixe corporale (altele
CREFOP S ot decst terenuri i imobile), |70 - cheltuielicu achiziia de materii prime, materiale Soft monitorizare i gestiune GT Sunt necesare pentru personalul implicat in activitatea de monitorizare G n vederea
FSE obiecte de inventar, materii si alte produse similare necesare proiectului Directa buc 1.00 19500.00 19.00%| 23205| 23205.00 23205.00 desfasurar bune con ale activitatilor prevazute in proiect.
54 - cheltuiell cu achizifia de active fixe corporale (altele
CREFOP |AS |A5.1 decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materiale Scanner portabil buc
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 2.00 1025.00 19.00%| 24395, 2439.50 2439.50 Este necesar scansrii Gt
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele
crReFop |as as.1 decst terenuri i imobile), obiecte de inventar, materiale Sistem Desktop all-in-one buc Sunt necesare pentru personalul implicat in activitatea de monitorizare G n vederea
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 2.00 2873.00 19.00%| 6837.74] 6837.74 6837.74 desfasurarii ir ale activitatilor prevazute in proiect.
54 - cheltuiell cu achizifia de active fixe corporale (altele
CREFOP s IAs.1 decat terenuri siimobile), obiecte de inventar, materiale Multifunctionala (copiator, fax, scanner) | buc Multifunctionala (scan, printare, copiere - alb negru si color) amplasata in biroul
FEDR 25 - cheltuieli de tip FEDR Directa 100 9493.28 19.00% 11207.0032 11297.00 11207.00 expertlor proiectului
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele
cReFop |as as.1 decst terenuri i imobile), obiecte de inventar, materiale Videoproiector buc Necesar pentru activitifle de consiliere de grup in vederea profectari diferitelor
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 1.00 2100.00 19.00%| 2499 2499.00 2499.00 materiale.
54 - cheltuiell cu achizifia de active fixe corporale (altele
CREFOP |AS |A5.1 decat terenu imobile), obiecte de inventar, materiale Network storage HDD (6-8TB) buc HDD necesar stocari formatiilor in format electronic si scanat necesare raportarilor;
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 100 1355.92 19.00% 16135048 161354 161354 necesar in faciltarea transferului de informatii cu un continut ridicat de MB
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele
cReFop |as as.1 decst terenuri s imobile), obiecte de inventar, materiale Aparate telefonice buc Contactarea beneficiarilor s preluarea apelurilor din partea acestora;
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 7.00 773.00 19.00%| 6439.09 6439.09 6439.09 Contactarea expertilor proiectului si altor actori relevanti in proiectului;
54 - cheltuiell cu achizifia de active fixe corporale (altele
CREFOP s IAs.1 decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materiale |Aparate telefonice fixe buc Contactarea beneficiarilor si preluarea apelurilor din partea acestora;
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 2.00 160.00 19.00%| 380.8) 380.80 380.80 Contactarea expertilor proiectului si altor actori relevanti in proiectului;
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele
cReFop a5 as.1 decst terenuri s imobile), obiecte de inventar, materiale Birouri buc Sunt necesare pentru personalul implicat in activitatea de consilere §iorientare in
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 6.00 551.00 19.00%| 3934.14] 3934.14 3934.14 vederea desfasurdrii in bune conditii ale activitatilor prevazute in proiect.
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele
CREFOP  |AS A5.1 decst terenuri 5 imobile), obiecte de inventar, materiale Birou receptie buc Este necesar pentru amenajarea spatiului unde se va desfasura activitatea de consiliere
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR }Ensumabwle Directa 1.00 1403.00 19.00%| 1669.57| 1669.57 1669.57 si orientare in vederea desfasurdrii in bune conditii ale activitatilor prevazute in proiect.
54 - cheltuiell cu achizifia de active ixe corporale (altele
(CREFOP s IAs.1 decat terenuri siimobile), obiecte de inventar, materiale Stand pliante buc Este necesar pentru amenajarea spatiului unde se va desfasura activitatea de consiliere
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 1.00 393.00 19.00%| 467.67| 467.67 467.67 i orientare in vederea desfasurdrii in bune conditii ale activitatilor previzute in proiect.
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele
cReFop a5 as.1 decst terenuri i imobile), obiecte de inventar, materiale Scaune birouri buc Sunt necesare pentru personalul implicat in activitatea de consilere §iorientare in
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 7.00 419.00 19.00%| 3490.27 3490.27 3490.27 vederea desfasurdrii in bune conditii ale activitatilor prevazute in proiect.
54 - cheltuiell cu achizifia de active fixe corporale (altele
CREFOP |AS |A5.1 decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materiale Scaune conferinta buc Este necesar pentru amenajarea spatiului unde se va desfasura activitatea de consiliere
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 20.00 83.00 19.00%| 1975.4) 1975.40 1975.40 i orientare in vederea desfasurdrii in bune conditii ale activitatilor previzute in proiect.
Desfasurarea activitatilor de Consiliere profesionala de grup. Activitatea de consiliere de
lgrup va actiona ca suport pentru beneficiar si are rolul de a reduce riscul somajului de
creror s a5t Mtasa t conferinta bec 100 198000 1900 235620 lung3 durats/ inactivitatea profesionala si de a spori rata de succes la angajare in randul
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele beneficiarilor din grupul tinta.
decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materiale |Asigurarea spatiu desf. sedinte, intalniri de lucru cu expertii prooectului; intal
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 2356.2) 2356.20 angajatori etc.
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele
cReFop a5 as.1 decst terenuri s imobile), obiecte de inventar, materiale Corp deporitare dosare si cart buc 600 624.00 19.00% 445536 Deporitarea documentelor profectului: dosare grup tinta, dosare activitati etc;
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 4455.36 445536
54 - cheltuiell cu achizifia de active fixe corporale (altele
CREFOP |AS |A5.1 decat terenu imobile), obiecte de inventar, materiale Fisete metalice arhivare buc
FEDR 25 - cheltuiell de tip FEDR Directa 200 1008.00 19.00%| 2399.04 2399.04 2399.04 Deporitarea projectului: dosare grup tinta, dosare activitati etc;
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele
cReFop a5 as.1 decst terenuri s imobile), obiecte de inventar, materiale |Aparat foto DSLR buc
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 1.00 1681.00 19.00%| 2000.39 2000.39 2000.39 Necesar pentru diferitelor evenimente care au loc in cadrul proiectului
64 - cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele Router wireless dual band, viteza de
CREFOP |AS |AS.1 buc I
decst terenuri s imobile), obiecte de inventar, materiale transfer pana la 1900 Mb/sec Necesare pentru asigurarea accesului Ia internet petnru toti expertii implicatiin
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 1.00 888.00 19.00%| 1056.72) 1056.72 1056.72 activitatile proiectuls
54 - cheltuiell cu achizifia de active ixe corporale (altele
CREFOP s IAs.1 decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materiale Camera video buc Pentru sedintele de consiliere de grup, job cluburi in vederea inregistrérii diferitlor
FEDR 28 - cheltuieli de tip FEDR Directa 1.00 1428.00 19.00%| 1699.32] 1699.32 1699.32 exercitii cu caracter instructiv din cadrul acestor evenimente.




21 cheltuieli cu achizifia de
cREFOP |as As.1 active ixe corporale (altele Licente Antivirus buc .
decat terenuri siimobile), |70 - cheltuieli cu achizitia de materi prime, materiale Sunt necesare pentru personalul implicat in activitatea de consiliere §iorientare in
FSE obiecte de inventar, materi i alte produse similare necesare proiectului | Directa 6.00 125.00 19.00%) 8925 89250 89250 vederea desfsursriiin bune conditii ale activittilor prevazute in proiect.
21 - cheltuieli cu achizifia de
CREFOP las 5.1 active fixe corporale (altele Licente office 365 (pachet anual) buc .
decat terenuri siimobile), |70 - cheltuieli cu achizitia de materi prime, materiale Sunt necesare pentru personalul implicat in activitatea de consiliere siorientare in
FSE obiecte de inventar, materi i alte produse similare necesare proiectului | Directa 1800 385.97 19.00%) 8267.4774) 8267.48 8267.48 vederea desfsursri ale activitatlor previzute in proiect.
64 -cheltuieli cu achiitia de active fixe corporale (altele
creFoP [as As.1 decat terenuri siimobile), obiecte de inventar, materiale Ecran de proiectie buc Necesar pentru activititile de consilere de grup in vederea proiectarii diferitelor
FEDR 28  cheltuieli de tip FEDR Directa 100 499.00 19.00%| 593.81) 593.81 593.81 materiale.
43~ cheltuieli pentru Spatiul ce urmeaza a fiinchiriat pentru desfasurarea activitatilor va fi accesibilizat pentru
ceror s a1 asigurarea utilitilor necesare spatii pentru contract 2 asigura accesul nediscriminatoriu la serviclle ce urmeaza a fi furnizate in cadrul
functioniriistructurilor 165 - cheltuieli pentru asigurarea utilt3filor necesare activitati si igienizarea acestuia proiectului i igienizat pentru a asigura desfasurarea in bune conditiia activitatilor
FSE incadrul__|structuri Directa 100 2250000 19.00%| 26775 26775.00 26775.00 projectului
cREFOP |as As.1 104 - cheltuieli cu servici pentru organizarea de evenimente (E;u':;zz‘:fi:: i:‘e‘d:e"(:f“?;j:'e:;
FSE 29 - cheltuieli cu senvici i cursuri de formare Directa buc 150000 25.00 19.00%) 44625, 44625.00 44625.00 Necesare pentru activitatile de consiliere (individuale si de grup)
21 cheltuieli cu achizitia de materiale consumable pentru
active fixe corporale (altele organizarea activit de informare si
ceror s a1 decit erenuri i imobil), consilere bibioraftur, harte de scris,
obiecte de inventar, materi hartie de flipchart, markere, agrafe,
prime si materiale, inclusiv |70 - cheltuieli cu achizitia de materi prime, materiale capse, post-turi etc.) - 280 pers x 50
FSE mate i alte produse similare necesare proiectului | Directa Iei/pers pe pers 280.00 20 19.00%) 14001064 14001.06 14001.06 Necesare pentru activitatile de consiliere (individuale si de grup)
[Subcontractare organizare fime
creFoP [as As.1 104 - cheltuieli cu servici pentru organizarea de ever didactice (10 filme didactice pentru 10
FSE 29 - cheltuieli cu servici i cursuri de formare Directa profesii de interes pt GT) eveniment 100 39450.00 19.00%| 46945.5, 46945.50 46945.50 Necesare pentru activitatile de consiliere (individuale si de grup)
eor e ot chizitie in leasing auto pentru Rata easing auto - achiatie n easing a unui autoturism pentru deplasarea echipel de expertiin
FSE 4 cheltuieli de leasing 8 - cheltuiel de leasing firs achizitie transportul echipei de luna 1000 1580.00 19.00%| 18502 18802.00 18802.00 zona
Salariu net coordonator activitati, 80 Coordonator activitati partener - asigura coordonarea activitati AS.2 din partea
ceror s a2 83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in ore/luna, >10 ani experienta partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora
implementarea proiectulu (in derularea activitatior, altele profesionala specifica, aferent subacti salariu net)
FSE 25 - cheltuielisalariale decat project) Directa 5.2 ora 240.00 56.10 13464) 13464.00 13464.00
Contributii angajat s angajator aferent Coordonator activitati partener - asigura coordonarea activitati AS.2 din partea
salariu Coordonator activitati, 80 partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar
creFoP [as .2 164 - contributiisociale aferente cheltuielilor salariale 5i ore/luna, >10 ani experienta 80 ei/h, contributia este de 41,91 lei
cheltuielior asimilate acestora (contributii angajati i profesionala specifica, alocat subactivit
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa 52 ora 240.00 4101 10057.608 10057.61 10057.61
jsalariu net responsabil formare Responsabil formare profesionala este responsabil cu planificarea, organizarea,
CREFOP s 5.2 183 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in profesionala, 5-10 ani experienta desfasurarea programelor de formare profesionala, mentinerea relatiei cu ANC, 80 ore/
implementarea proiectulu (in derularea activitatior, altele profesional speciica, 80 re/luna luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit
Fs 25 - cheltuieli salariale decat proiect) Directa aferent subactivitatil .2 ora 400.00 4911 19644 19644.00 19644.00 +contributii sociale 20,89 ei)
Contributi angajat i anagajator aferent
salariului Responsabil formare Responsabil formare profesionala este responsabil cu planificarea, organizarea,
cREFOP |as as.2 profesionala, 5-10 ani experienta . .
164 - contributiisociale aferente cheltuielilor salariale si orafesional spectica, 80 ore/lona desfasurarea programelor de formare profesionala, mentinerea relatiei cu ANC, 80 ore/
cheltuielior asimilate acestora (contributii angajati i e luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica,salariu brut orar 70 li lei/h - contributille
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa uni 5.00 3669 183.42585, 183.43 183.43 sociale calculate sunt 36,69 lei,
Formator - ivreaza cursurile de formare profesionala pentru GT in ocupatia Competente
Salariu orar pentru Formator de tip C, sociale s civice, <5 ani experienta profesionala specifica, 2 formatori, 2 grupe, 36 ore/
cREFOP |as as.2 83 - cheltuielisalariale cu personalul implicat in <5 ani experienta profesionala specifica, formator, 35,08 lei salariu net/ora
implementarea proiectulu (in derularea activitatior, altele 3 formatori, 3 grupe, 36 ore/ formator
FSE 25 - cheltuieli salariale decat de proiect) Directa ore 108.00 35.08 3788.64, 3788.64 3788.60
Formator - vreaza cursurile de formare profesionala pentru GT in ocupatia Competente
Contributii angajat i angajator orar " 5
sociale si civice, <5 ani experienta profesionala specifica, 2 formatori, 2 grupe, 36 ore/
cREFOP |as as.2 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si pentru Formatar de tip G, <5 anl formator, contributia este de 26,20 ei/ora
" > ! ! experienta profesionala specifica, 3
cheltuielior asimilate acestora (contributii angajati i ovmator s, 36 o) formater
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ' g ore 108.00 2620 2830.11408 283011 283011
Tarif Comisil evaluare formare
CREFOP as As.2 183 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in profesionala cursurl CSC - 4 evaluatort Evaluatori examen - realizeazi procesul de evaluare a formirii profesionale a membrilor
per (3 cursurixz eval/curs)(17 lei/cursant x
implementarea proiectulu (in derularea activitatior, altele : GT. Vor i 2 examene - 2 evaluatori /comisie, (17 lei/cursant x r. Cursanti + 80leix 2
r. Cursanti + 80lei x 2 evaluatori)
FSE 25 - cheltuielisalariale decat project) Directa evaluator 6.00 42000 2520) 252000 252000 evaluatori)
Combustibil pentru deplasare cu
autoturism pe ruta Bucuresti -
cREFOP |as as.2 t_Gheorghe - Bucuresti (215x2=430 | deplasari
198 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si ;';':p?a’::!‘?:‘:::::‘E:;/ calatorie), Combustibil necesar deplasarii echipei de experti in localitatea de implementare a
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea__|experti implicati in projectului Directa 1000 15000 19.00%| 1785 1785.00 1785.00 projectului pentru activitatilor
Cazare echipa de project in regiunea de
ceror s . ) implementare (1 noapte noptri Servicile de cazare necesare personalului care se deplaseaza in locatia de implementarea
198 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si cazare/deplasare, 1 noapte x 10 2 proiectului i vederea desfasurarii corespunzatoare a activitatilor
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea__|experti implicati in projectului Directa deplasarix2 pers) 20.00 137.60 9.00% 2999.68 2999.68 2999.68
Diurna personal propriu pentru
deplasari n regiunea de implementare (
[CREFOP AS AS-2 198 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si 2 zile x 2 pers x 10 deplasari x 42,5 dle rma alocata personalului care se depl in vederea i iiin
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea__|experti implicati in projectului Directa RON/2i) 40.00 4250 1700) 1700.00 1700.00 a activtatilor
Editarea i tiparirea materialelor pentru
creFoP [as .2 ) sesiuninile de instruire/formare (56 pachete
104 - cheltuieli cu servici pentru organizarea de evenimente
Fse 29 - cheltuieli cu servici i cursuri de formare Directa pachete de curs} 56.00 2680 19.00%| 1785.952 1785.95 1785.95 Materialele sunt necesare pentru actvitatea de formare profesionala
5 - cheltuieli cu inchirierea, inchiriere spatiu desfasurare activitati
[CREFOP 3 |A5.2 altele decat cele prevazute la (formare dotats corespunzitor (12 zile
cheltuielile generale de 9 cheltuieli cu inchirierea, atele decat cele prevazute la 5 x 500 leizi)
FSE i heltuielle generale de Directa e 1200 42017 19.00%) 6000.0276| 6000.03 6000.03 Spatille sunt necesare pentru programelor de formare profesionals
crerop s . 11 cheltueli cu I Taxe de eliberare a certificatelor de -
FSE rduri/ autorizatii necesare __|autorizatii necesare pentru projectului Directa calficare/ absolvire (56 buc) 56.00 1.00 56| 56.00 56.00 Certificatele de au regim special si sunt de la AJPIS.
21 - cheltuieli cu achizifia de materiale consumabile pentru
active fixe corporale (altele organizarea activit de formare
eror s s decat terenuri i imobile), profesionala (bibliorafturi, hartie de
obiecte de inventar, materi scris, hartie de flipchart, markere,
prime si materiale, inclusiv |70 - cheluieli cu achizitia de materi prime, materiale agrafe, capse, post.turi etc) - 56 pers x Materialele consumabile indiferent de format sun necesare pentru implementarea
FSE mate si alte produse similare necesare proiectului | Directa |50 tei/pers pe pers 56.00 4202 19.00%| 2800.2128] 280021 280021 activitati de formare
creFoP [as .2 Achizitie in leasing auto pentru Rat leasing auto — achiztie n leasing 2 unui autoturism pentru deplasarea echipei de expertiin
FSE 4 cheltuieli de leasing 8 - cheltuieli de leasing fara achi Directa transportul echipei de i luna 5.00 1580.00 19.00%) 9401, 40100 9401.00 0na
[Salariu net coordonator activitati, 80 tivitatl partener - asigura tvitati AS.5 din partea
ceror s s 83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in ore/luna, >10 ani experienta partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora
implementarea proiectulu (in derularea activitatior, altele profesionala specifica, aferent subactivit satariu net)
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa 55 ora 32000 56.10 17952) 17952.00 17952.00
Contributil angajat s angajator aferent < tivitatl partener - asigura tvitati A5 5 din partea
salariu Coordonator activtati, 80 partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar
cREFOP |as a5 164 - contributiisociale aferente cheltuielilor salariale si ore/luna, >10 ani experienta 80 lei/h, contributia este de 41,91 lei/ora
cheltuielior asimilate acestora (contributii angajati i profesionala specifica, alocat subactivit
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa 55 ora 32000 4191 13410.144 1341014 1341014




/83 - cheltureli salariale cu personalul implicat in [Salariu net Expert Job Club si mediere, Expert Job Club si mediere - Organizeaza job-cluburile prevazute i profect conform
CREFOP lAs As.5 implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele 80 ore/ luna, <5 ani experienta metodologie, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu
FSE 25 - cheltuielisalariale decat proiect) Directa specifica ora 1920.00 42,06 80755.2 80755.20 80755.20 net, impozit +contributii sociale 17,94 lei)
crerop s . 164 - contribuii socale aferente cheltuilior salariale s JC;: ;:7: 5 .anlg.:.i(:;un i:f/(\o.:n?ies:m Expert Job Club s mediere - Organizeaza job-cluburil prevazte i profect conform
cheltuielilor asimilate acestora (contribufii angaiati si evperienta profoionaln speciic metodologie, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 1920.00 3160 60672, 60672.00 60672.00 lei lei/h - contributile sociale calculate sunt 31,60 lei
[salariu net Responsabil consiliere
0 oref luns, 540 onl Responsabilul consiliere profesionala - asigura suport si monitorizare expertului Job Club,
CREFOP A5 455 83 - cheltueli salariale cu personalul implicat in exacrionta profeionals specics si mediere in derularea activitatilor de mediere pe piata muncil, conform graficului
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele et suboctie S 5 g propus si atingerii rezultatelor estimate, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa ora 480.00 4911 235728 23572.80 23572.80 specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit +contributii sociale 20,89 lei)
Contributii angajat si angajator
Responsabil consiliere profesionala 80 Responsabilul consiliere profesionala - asigura suport si monitorizare expertului Job Club.
CREFOP As As5 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si ore/ luna, 5-10 ani experienta si mediere in derularea activitatilor de mediere pe piata muncil, conform graficului
cheltuielilor asimilate acestora (contribufii angaiafi si profesionala specifica, aferent suba propus si atingerii rezultatelor estimate, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 480.00 3669 176088816, 1760888 1760888 specifica, salariu brut orar 70 lei lei/h - lculate sunt 36,69 i
83 - cheltuielisalariale cu personalul implicat in Salariu net Responsabil comunicare 80 comunici punde de orga estionarea
CREFOP As As5 implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele ore/ luna, <5 ani experienta parteneriatelor, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa specifica ora 1120.00 42.06 471072 47107.20 47107.20 salariu net, impozit +contributii sociale 17,94 leil
creror s 55 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si :;:o":s::“'l::::::r':gga;j:;'NM Responsabil comunicare ~raspunde de organizarea si gestionarea evenimentelor si
cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si <5 an experionta profesionla specifica gestionarea parteneriatelor, <5 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 60
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 1120.00 3142 35189.0784 35189.08 35189.08 Iei lei/h - contributile sociale calculate sunt 31,42 lei
21 cheltuieli cu achizitia de Materiale pt cele 6 evenimente
active fixe corporale (altele angajatori (300 brosuri, 300 mape, 300
CREFOP as As.5 i teremar o imobey, |70 cheltuili cu achiztiade materi prime, materiale " onte, 300 b, 200 genl 200 contract Materialele sunt necesare pentru buna desfasurare a evenimentelor cu angajatorii
FSE obiecte de inventar, materi si alte produse similare necesare proiectului | Directa agende) 1.00 15126.05 19.00% 18000.00 18000.00
CREFOP " IA5.5 104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenir 6 evenimente angajatori * 50 contract Inchiriere spatiu de desfasurare evenimente angajatori + coffee break si pranz pentru 50
FSE 29 - cheltuieli cu servici si cursuri de formare Directa participanti /eveniment 1.00 20168.07 19.00% 24000.00 24000.00 de participanti/eveniment
CReFOP a5 ass Achizitie in leasing auto pentru Rat3 leasing auto — achizlie In 1easing 2 Unul autoturism pentru deplasarea echipel de experti in
FSE § 4 - cheltuieli de leasing 8- cheltuieli de leasing fird achizitie Directa transportul echipel de luna 1000 1580.00 19.00% 18802.00 18802.00 z0na
Salariu net coordonator activitati, 80 Coordonator activitati partener - asigura coordonarea activitafi A6.1 din partea
crerop " he 83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in ore/luna, >10 ani experienta partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora
implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele profesionala specifica, aferent suba salariu net)
FSE 25 - cheltuielisalariale decat proiect) Directa ora 480.00 56.10 26928.00 26928.00
Contributi angajat si angajator aferent Coordonator activitati partener - asigura coordonarea activitafi A6.1 din partea
salariu Coordonator activitati, 80 partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar
CREFOP A6 A6.1 164 - contribufii sociale aferente cheltuielilor salariale si ore/luna, >10 ani experienta 80 lei/h, contributia este de 41,91 lei/ora
cheltuiellor asimilate acestora (contributii angajati si profesionala specifica, alocat subactivit
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 480.00 4191 20115.216) 20115.22 2011522
[Salariu net responsabil formare. Responsabil formare profesionala este responsabil cu planificarea, organizarea,
crerop ns het 83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in profesionala, 5-10 ani experienta desfasurarea programelor de formare profesionala, mentinerea relatiei cu ANC, 80 ore/
implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele profesionala specifica, 80 ore/luna luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit
FSE 25 - cheltuielisalariale decat proiect) Directa aferent subactivitatii 6.1 ora 400.00 49.11 19644 19644.00 19644.00 +contributi sociale 20,89 lei)
Responsabil formare profesionala este responsabil cu planificarea, organizarea,
Contributii angajat si anagajator aferent
crerop " he 164 - contribuii socale aferente cheltuilior salriale s colarulul pantes subartiviates 613 desfasurarea programelor de formare profesionala, mentinerea relati cu ANC, 80 ore/
cheltuielilor asimilate acestora (contribufii angaafi si eenonsatilut o formare profesionsla luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 70 lei lei/h - contributiile
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 400.00 3669 14674.068| 14674.07 14674.07 sociale calculate sunt 36,69 lei
83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in Salariu orar Formator de tip D, <5 ani Formator - ivreaza cursurile de formare profesionala pentru GT in ocupatia Competente
CREFOP a6 A6.1 implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele experienta, 4 formatori, 4 grupe, 52 ore/| antreprenoriale, < ani experienta profesionala specifica, 4 formatori, 4 grupe, 52 ore/
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa formator ore 208.00 35.08 7296.64 7296.64 7296.64 formator, 35,08 lei salariu net/ora
" Formator - ivreaza cursurile de formare profesionala pentru GT in ocupatia Competente
164 - contribufii sociale aferente cheltuielilor salariale si Contributi angajat s angajator orar antreprenoriale, <5 ani experienta profesionala specifica, 4 formatori, 4 grupe, 52 ore/
CREFOP a6 A6.1 Formator de tip D, <5 ani experienta, 4 . g g g
cheltuelilor asimilate acestora (contributii angajati si formator 4 grupe, 52 ore) formator formator
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa . g ore 208.00 26.20 545059008 5450.59 5450.59
Tarif Comisi evaluare formare
cReroP a6 a6.1 83 - cheltuieli salariae cu personalul implicat in profesionala cursur CA -8 evalustod Evaluatori examen realizeazs procesul de evaluare a formirii profesionale a membrilor
ol (17 lei/cursant x nr. Cursanti + 80lei x 2
implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele GT. Vor fi 4 examene - 2 evaluatori /comisie, (17 lei/cursant x . Cursanti + 80lei x 2
FSE 25 - cheltuielisalariale decat proiect) Directa evaluator)/evaluare evaluare 4.00 636.00 2544 2544.00 2544.00 evaluatori)
Combustibil pentru deplasare cu
autoturism pe ruta Bucuresti -
CREFOP a6 A6.1 Sf_Gheorghe - Bucuresti (215x2=430 | deplasari
198 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si :';':p?a’::!;c:‘::e'::‘L‘:;/ calatorie), Combustibil necesar deplasarii echipei de implementare in localitatea de implementare.
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea __|experti implicati in proiectului Directa 6.00 150.00 19.00% 1071, 1071.00 1071.00 a proiectului pentru a activitatilor
Cazare echipa de proiect in regiunea de
crerop " he ) implementare (2 nopti | tanoptan servicille de cazare necesare personalulu care se deplaseaza in locatia de implementarea
98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu i cazare/deplasare, 2 nopti x 6 deplasari x a proiectului in vederea desfasurari corespunzatoare a activitatilor
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea__|experti implicati in proiectului Directa 2 pers) 24.00 137.60 9.00%| 3599.616 3599.62 3599.62
Diurna personal propriu pentru
deplasari in regiunea de implementare (
[CREFOP A6 A6-1 198 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si 2 zile x 2 pers x 6 deplasari x 42,5 dle Diurna alocata personalului care se depl in vederea i iiin
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea __|experti implicati in proiectului Directa RON/zi) 24.00 4250 1020) 1020.00 1020.00 a activtatilor
Editarea si tiparirea materialelor pentru
CREFOP A6 A6.1 . sesiuninile de instruire/formare (56 pachete
104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente
Fse 29 - cheltuieli cu servici i cursuri de formare Directa pachete de curs} 56.00 2690 19.00%| 1792.616 179262 1792.62 Materialele re pentru activitatea de formare profesionala
11 - cheltuieli cu |Achizifionarea de carfi de specialitate,
creror " ho1 materiale educationale, in format pachet
rduri/ autorizatii necesare tiparit, audio s/sau electronic (S
pentru implementarea 32 - cheltuieli cu taxe/abonamente/cotizatii/acorduri/ pachete/program formare) Materialele, cartile de specialitate indiferent de format sunt necesare pentru
FSE proiectului autorizatii necesare pentru projectului Directa 5.00 252.00 19.00% 1499.4 1499.40 1499.40 activitatii de formare
5 - cheltueli cu inchirierea, linchiriere spatiu desfasurare activitati
CREFOP " In6.1 altele decat cele prevazute la [formare dotata corespunzator (6 zile CA
cheltuielile generale de 9- cheltuieli cu inchirierea, altele decat cele prevazute la 4 seril = 24 ale x 500 ei/z)
FSE administratie cheltuelile generale de Directa zile 24.00 42017 19.00% 120000552 12000.06 1200006 Spatiile sunt necesare pentru programelor de formare profesionals
asigurarea utiltéflor necesare Utilitati sediu activitati (apa, energie
CREFOP A6 [A6.1 [functionarii structurilor 165 - cheltuieli pentru asigurarea utilitstilor necesare electrica, gunoi, gaze, telefon, etc) Utilitatile aferente spatiilor inchiriate in vederea desfasurérii in bune conditi ale
FSE incadrul __|structuri Directa luni 6.00 500.00 19.00% 3570 3570.00 3570.00 activitatilor.
Organizare 2 evenimente de tip club
cneror " hor antreprenorial (65 participanti/
104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente eveniment, coffee breack, inchiriere Inchiriere spatiu de desfasurare evenimente de tip club antreprenorial + coffee break si
FSE 29 - cheltuieli cu servicii si cursuri de formare. Directa sala, materiale promationale ) eveniment 2.00 5462.18 19.00%) 12999.9884)| 12999.99 12999.99 pranz pentru 65 participanti
Organizare 4 seminarii tematice privind
CREFOP A6 [A61 104 - cheltuieli cu servici pentru organizarea de evenimente [temele orizontale (14
FSE 29 - cheltuieli cu servicii si cursuri de formare Directa i i seminar 4.00 1260.51 19.00%) 6000.0276| 6000.03 6000.03 Inchiriere spatiu de desfasurare evenimente angajatori + coffee break si pranz
CREFOP A6 A6.1 Achizitie in leasing auto pentru Raté leasing auto — achiztie in leasing a unui autoturism pentru deplasarea echipei de experti in
FSE 4- cheltuieli de leasing 8- cheltuieli de leasing fir3 ac! Directa transportul echipei de i luna 5.00 1580.00 19.00% 9401 9401.00 9401.00 z0na




[Salariu net coordonator activitati, 80 C tivitati partener - asigura activitati A6.2 din partea
creror a6 h62 83 - cheltueli salariale cu personalul implicat in ore/luna, >10 ani experienta partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele profesionala specifica, aferent subactivit salariu net)
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa ora 160.00 56.10 8976 8976.00 8976.00
Contributi angajat si angajator aferent C tivitati partener - asigura activitati A6.2 din partea
salariu Coordonator activitati, 80 partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar
CREFOP a6 462 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si ore/luna, >10 ani experienta 801ei/h
cheltuielilor asimilate acestora (contribufii angaati si profesionala specifica, alocat subactivit
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 160.00 4191 6705.072) 6705.07 6705.07
Salariu net Consultant dezvoltare
creror - he2 anteprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani Consultant dezvoltare antreprenoriala - raspunde de informarea si consilierea
experienta profesionala specifica, antreprenorial a membrilor grupului tints. Realizeazs sesiuni de consiliere
83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in aferent subactivit. 6.2 antreprenorial pentru persoanele care vor beneficia de servici pentru deschiderea unei
implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele afaceri sau inceperea unei activitati pe cont propriv, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa ora 640.00 49.11 314304 31430.40 3143040 specifica (49,11 lei salariu net/ora, impoit +contributii sociale 20,89 lei)
Contributiile angajat si angaiator aferent| Consultant dezvoltare antreprenoriala - raspunde de informarea si consilierea
salariului pentru Consultant dezvoltare antreprenorial a membrilor grupului fints. Realizeaza sesiuni de consiliere
CREFOP a6 462 antreprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani antreprenorial pentru persoanele care vor beneficia de servici pentru deschiderea unei
164 - contribufii sociale aferente cheltuielilor salariale si experienta profesionala specifica, afaceri sau inceperea unei activitati pe cont propriv, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta
cheltuiellor asimilate acestora (contributii angajati si aferent subactivit. 6.2 profesionala specifica, salariu brut orar 70 le lei/h - contributill sociale calculate sunt
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 640.00 36.69 23478.5088) 2347851 2347851 36,82 lei, din care: angajat - 20,89 lei, angajator - 15,93 lei.
Salariu net Consultant dezvoltare Consultant dezvoltare antreprenoriala - raspunde de informarea si consilierea
crerop " h62 anteprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani antreprenorials a membrilor grupului tints. Realizeaz sesiuni de consiliere
83 - cheltueli salariale cu personalul implicat in experienta profesionala specifica, antreprenorial pentru persoanele care vor beneficia de servici pentru deschiderea unei
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele aferent subactivit. 6.2 afaceri sau inceperea unei activitati pe cont propriu, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta
FSE 25 - cheltuielisalariale jecat de proiect) Directa ora 640.00 49.11 314304 31430.40 31430.40 specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit +contributii sociale 20,89 lei)
Consultant dezvoltare antreprenoriala - raspunde de informarea si consilierea
Contributiile angajat si angajator aferent] ez depunde de nformar
antreprenorial a membrilor grupului fints. Realizeaza sesiuni de consiliere
salariului pentru Consultant dezvoltare
crerop " he2 ) ) ) entreprenoial, 80 oreflana, 5 10 ant antreprenorial pentru persoanele care vor benefica de servci pentru deschiderea unei
164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si afaceri sau inceperea unei activitati pe cont propriv, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta
experienta profesionala specifica,
cheltuiellor asimilate acestora (contributii angajati si ot bt 62 ifica, salariu brut orar 70 lei lei/h - contributile sociale calculate sunt
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 640.00 36.69 23478.5088) 2347851 2347851 36,69 lei
Combustibil pentru deplasare cu
autoturism pe ruta Bucuresti -
CREFOP A6 1A6.2 Sf_Gheorghe - Bucuresti (215x2=430 | deplasari
95 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si ::‘:p:;:e'/‘ ;0’?‘::;:3‘:'":/ calatorie), Combustibil necesar deplasarii echipei de implementare in localtatea de implementare
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea__|experti implicati in proiectului Directa 1200 150.00 19.00% 2142 2142.00 2142.00 2 proiectului pentru
Cazare echipa de proiect in regiunea de Servicille de cazare necesare personalului care se deplaseaza in locatia de implementarea
CREFOP a6 462 implementare (2 nopti innoptari
98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si S noptix a proiectului in vederea desfasurari corespunzatoare a activitatilor
FSE 27 - cheltueli cu deplasarea__|experti implicati in proiectului Directa 36.00 137.60 9.00%| 5399.424) 5399.42 5399.42
Diurna personal propriu pentru
creror - h62 deplasariin regiunea de implementare (| .
98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si 2 zile x 2 pers x 9 deplasari x 42,5 Diurna alocata personalului care se deplaseaza in vederea implementarii in bune conditii
FSE 27 - cheltueli cu deplasarea __|experti implicati in proiectului Directa RON/zi) 36.00 42.50 1530, 1530.00 1530.00 a activiatilor,
[ » ho2 5 - cheltuieli cu inchirierea, |9 - cheltuieli cu inchirierea, altele decat cele prevazute la finchiriere spatiu desfasurare
FSE altele decat cele prevazute la_|cheltuielile generale de Directa iatea 6.2 luni 1200 42017 19.00% 6000.0276| 6000.03 6000.03 Spatiile sunt necesare pentru desf: activitatilor de consultanta
asigurarea utltatilor necesare: . Utiltati sediu activitati (apa, energie ) . . L X
CREFOP A6 1A6.2 functionéiri structurilor 165 - cheltuieli pentru asigurarea utiltafilor necesare clctrica, sunol g, telefen, et Utilitafile aferente spafiilor inchiriate in vederea desfasurarii in bune condifii ale
FSE in cadrul structurii Directa i I i luni 12.00 500.00 19.00%| 7140 7140.00 7140.00 activitatilor.
Salariu net coordonator activitati, 80 Coordonator activitati partener - asigura coordonarea activitafi A6.3 din partea
crerop " he3 83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in ore/luna, >10 ani experienta partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora
implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele profesionala specifica, aferent subactivit salariu net)
FSE 25 - cheltuieli salariale decat de proiect) Directa ora 160.00 56.10 8976, 8976.00 8976.00
Contributi angajat si angajator aferent Coordonator activitati partener - asigura coordonarea activitafi A6.3 din partea
salariu Coordonator activitati, 80 partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar
CREFOP A6 463 164 - contribufii sociale aferente cheltuielilor salariale si ore/luna, >10 ani experienta 80 lei/h, contributia este de 41,90 lei/ora
cheltuiellor asimilate acestora (contributii angajati si profesionala specifica, alocat subactivit
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 160.00 4191 6705.072) 6705.07 6705.07
[Salariu net Expert reprezentant al Expert reprezentant al medilui de afaceri - participa ca si membru in comisia de evaluare
CREFOP A6 463 83 - cheltueli salariale cu personalul implicat in mediului de afaceri, 5-10 ani experienta a planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in cadrul
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele (80 ore/luns) profectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa ora 160.00 4911 78576 7857.60 7857.60 net/ora, impoit +contributii sociale 20,89 lei)
Contributiile angajat si angajator Expert
crerop e n63 reprezentant al mediului de afacer, 5- Expert reprezentant al mediului de afaceri - participa ca si membru in comisia de evaluare
164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si 10 ani experients (80 ore/luns) a planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in cadrul
cheltuielilor asimilate acestora (contribufii angaiati si proiectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 70
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 160.00 36.69 5869.6272 5869.63 5869.63 lei lei/h - contributile sociale calculate sunt 36,69 lei
Expert reprezentant al patronatului - participa ca si membru in comisia de evaluare a
[Salariu net Expert reprezentant al
83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 4 " planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in cadrul
CREFOP A6 A6.3 " patronatului , 5-10 ani experient3 (80 "
implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele S proiectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei sala
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa ora 160.00 49.11 78576 7857.60 7857.60 net/ora, impozit +contributii sociale 20,89 lei)
Contributiile angajat si angajator Expert Expert reprezentant al patronatului- participa ca si membru in comisia de evaluare a
CREFOP A6 463 164 - contribufii sociale aferente cheltuielilor salariale si reprezentant al patronatului, 5-10 ani planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in cadrul
cheltuellor asimilate acestora (contributii angajati si experient (80 ore/luns) profectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 70
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 160.00 36.69 5869.6272 5869.63 5869.63 Iei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei/ora
Salariu net Expert reprezentant al Expert reprezentant al sistemulu financiar ~ bancar- participa ca si membru in comisia de
CREFOP a6 463 83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in sistemulu financiar ~ bancar, 5 - 10 ani evaluare a planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in
implementarea proiectului (in derularea activitafilor, altele experienta (80 ore/lun3) cadrul proiectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa ora 160.00 49.11 78576 7857.60 7857.60 salariu net/ora, impozit +contributii sociale 20,89 lei)
Contributiile angajat si angajator Expert
CReFOP a6 n63 reprezentant al sistemului financiar — Expert reprezentant al sistemulu financiar ~ bancar - participa ca s membru in comisia
164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si bancar, S - 10 ani experient3 (80 de evaluare a planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in
cheltuielilor asimilate acestora (contribuii angaiati si ore/luns) cadrul profectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 160.00 36.69 5869.6272 5869.63 5869.63 orar 70 lei lei/h - contributille sociale calculate sunt 36,69 lei
[Salariu net coordonator activitati, 80 C tivitati partener - asigurd activitati A6.4 din partea
creror » na 83 - cheltueli salariale cu personalul implicat in ore/luna, >10 ani experienta partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele profesionala specifica, aferent subactivit salariu net)
FSE 25 - cheltuielisalariale jecat de proiect) Directa 6.0 ora 240.00 56.10 13464 13464.00 13464.00
Contributi angajat si angajator aferent C tivitati partener - asigura activitati A6.4 din partea
salariu Coordonator activitati, 80 partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar
CREFOP a6 A6.4 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si ore/luna, >10 ani experienta 80 lei/h, contributia este de 41,91 lei/ora
cheltuiellor asimilate acestora (contribufii angaati si profesionala specifica, alocat subactivit
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa 6.4 ora 24000 4191 10057.608] 10057.61 10057.61




[Salariu net Consultant dezvoltare

creror e noa 83 - cheltuielisalariale cu personalul implicat in anteprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani Consultant dezvoltare - Realizeaz se Itanta pentru
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele experienta profesionala specifica, infiintarea companiei, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa aferent subactivit. 6.3 ora 240.00 4911 11786.4 11786.40 11786.40 salariu net/ora, imporit +contributi sociale 20,89 lei)
Contributille angaiat si angajator aferent
salariului pentru Consultant dezvoltare
[CREFOP A6 A64 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si antreprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani Consultant dezvoltare - Realizeazs s Itanta pentru
experienta profesionala specifica,
cheltuielior asimilate acestora (contributii angajati i I infiintarea companiei, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 240.00 36.69 8804.4408] 8804.44 8804.44 orar 70 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei
salariu net Consultant dezvoltare
anteprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani
[CREFOP A6 [A64 83 - cheltueli salariale cu personalul implicat in expe:en(a profesionala specifica, Consultant dezvoltare - Realizeazs sesiuni d Itanta pentru
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele aferent subactivi. 6 infiintarea companiei, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa ora 240.00 4911 11786.4 11786.40 11786.40 salariu net/ora, imporit +contributi sociale 20,89 lei)
Contributille angaiat s angaiator aferent
salariului pentru Consultant dezvoltare
[CREFOP A6 A64 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si antreprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani Consultant dezvoltare - Realizeazs ses Itanta pentru
experienta profesionala specifica,
cheltuielior asimilate acestora (contributii angajati i I infiintarea companiei, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut
FSE 25 - cheltuielisalariale angajatori Directa ora 240.00 36.69 8804.4408] 8804.44 8804.44 orar 70 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei
83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in [Salariu net Jurist, 80 ore/luna, 5 10 ani [Jurist - Realizeaza sesiuni de consultanta juridica pentru infiintarea companiei, 80 ore/
crerop a6 A6.a implementarea proiectulu (in derularea activitatior, altele experienta profesionala specifica, luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa aferent subactivit. 6.4 ora 240.00 4911 11786.4 11786.40 11786.40 +contributii sociale 20,89 lei)
Contributiile angajat si angaiator aferent|
CREFOP " In6.4 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si salariului pentru Jurist, 80 ore/luna, 5 - Consultant dezvoltare - Realizeazs ses Itanta juridica pentru
10 ani experienta profesionala specifica,
cheltuielior asimilate acestora (contributii angajati i P infiintarea companiei, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut
FsE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa ora 240.00 36.69 8804.4408] 8804.44 8804.44 orar 70 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei
- » hos 5 —cheltuieli cu inchirierea, |9 - cheltuieli cu inchirierea, altele decat cele prevazute la finchiriere spatiu desfasurare
FSE altele decat cele prevazute la_|cheltuielile generale de admi Directa i uni 3.00 42017 19.00%) 1500.0069) 1500.01 150001 Spatille sunt necesare pentru activitatilor de consultanta
11 cheltueli cu Taxe/autorizati/acorduri pentru
crerop a6 A6.a ~ cheltuieli cu enchidores 210 compant per companie |Aceste cheltuieli sunt necesare pentru infiintarea celor 10 companii prevazute in proiect
FSE rduri/ autorizatii necesare __|autorizatii necesare pentru profectului Directa 1000 1500.00 15000) 15000.00 15000.00 indiferent de statutul juridic
83 - cheltuielisalariale cu personalul implicat in Salariu net coordonator activitati, 80 Coordonator activitati partener - asigura coordonarea activitati AL2.1 din partea
cReroP a12 a12.1 implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele ore/luna, >10 an experienta, aferent partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora
FSE 25 - cheltuieli salariale decat de proiect) Directa subactivit 12.1 ora 480.00 56.10 26928 26928.00 26928.00 salariu net)
Contributil angajat s angajator aferent tivitatl partener - asigura activitafi A12.1 din partea
creror . . 164 - contributiisociale aferente cheltuielilor salariale 5i salariu Coordonator activtati, 80 partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar
cheltuielior asimilate acestora (contributii angajati i ore/luna, >10 ani experienta, alocat 80 ei/h, contributia este de 41,91 lei
FsE 25 - cheltuielisalariale angajatori) Directa subactivit 12.1 ora 480.00 4101 20115.216) 20115.22 20115.22
Salariu net Responsabil comunicare 80 S
83 - cheltuielisalariale cu personalul implicat in Responsabil comunicare ~raspunde de orga estionarea campaniei care
cReroP a12 a12.1 " ore/ luna, <5 ani experienta
implementarea proiectului (in derularea activitatilor, altele ection urmareste intarirea parteneriatelor, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa ora 112000 4206 47107.2 47107.20 4710720 (42,06 leifora salariu net, impozit +contributiisociale 17,94 lei)
creror . - 164 - contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si ;;:o":s::“'l::j:::r‘:;52?:;"“M Responsabil comunicare —rispunde de organizarea si gestionarea campaniei care
cheltuielior asimilate acestora (contributii angajati i et exparionta profesonata speciica urmareste intarirea parteneriatelor, <5 ani experienta profesionala specifica, salariu brut
FsE 25 - cheltuieli salariale angajatori) Directa ora 112000 3142 35189.0784 35189.08 35189.08 orar 60 lei lei/h - contributille sociale calculate sunt 31,42 lei
Salri et Expert non-lscriminare 80 Expert non-discriminare - participa la realizarea campaniei care urmareste intarirea
cReroP a12 a12.1 83 - cheltuielisalariale cu personalul implicat in ore/ s, <5 o experients parteneriatelor, participa la dezvoltarea mesajului campanie, la realizarea articolelor, la
implementarea proiectulu (in derularea activitatior, altele g actiunile de PR, 80 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora
FSE 25 - cheltuielisalariale decat de proiect) Directa ora 224000 4206 94214.4 94214.40 94214.40 salariu net, impozit +contributii sociale 17,94 lei)
Contributille angajat s angaiator Expert Expert non-discriminare - participa la realizarea campaniei care urmareste intarirea
crerop A12 A121 164 - contributiisociale aferente cheltuielilor salariale 5i non-discriminare 80 ore/ luna, <5 ani parteneriatelor, participa a dezvoltarea mesajului campaniei, Ia realizarea articolelor, la
cheltuielior asimilate acestora (contributii angajati i experienta actiunile de PR, 80 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 60
FSE 25 - cheltuieli salariale angajatori) Directa ora 224000 3142 70378.1568 70378.16 7037816 leilei/h - contributile sociale calculate sunt 31,42lei
Combustibil pentru deplasare cu
autoturism pe ruta Bucuresti -
crerop A12 A121 St_Gheorghe - Bucuresti (215 x 2 = 430
98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si :3:.;;::/\ ﬁ?\z:e’:j‘::’! caltorie) Combustibil necesar deplasari echipei de implementare in localitatea de implementare a
FsE 27 - cheltuieli cu deplasarea__|experti implicatiin proiectului Directa deplasari 3100 15000 19.00%) 55335 5533.50 5533.50 proiectului pentru a activitatilor
Cazare echipa de proiect in regiunea de
creror . . implementare (1 noapte F— Serviciile de cazare necesare personalului care se deplaseaza in locatia de implementarea
98 - cheltueli cu deplasarea pentru personal propriu si cazare/deplasare x 31 deplasarix 2 2 proiectului in vederea desfasurarii corespunzatoare a activitatilor
FsE 27 - cheltuieli cu deplasarea__|experti implicatiin proiectului Directa pers) subactivit 12.1 62.00 137.60 19.00%) 10152.12 1015213 10152.13
Diurna personal propriu pentru
creror . . deplasari in regiunea de implementare (|
98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si 2 zle x 2 pers x 31 deplasari x 42,5 Diurna alocata personalului care se deplaseaza in vederea implementarii in bune conditi
FSE 27 - cheltuieli cu deplasarea__|experti implicatiin proiectului Directa RON/2i) 124.00 4250 5270) 5270.00 527000 a activtatilor
Organizarea a 6 seminarii (cate 30 ;
CREFOP la12 A12.1 104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de ever participanti/seminar) in vederea seminar C"E""‘:Me sunt necesare pe";"‘ "ES"IS":'“ campaniet din (ad;"' a;’“‘gmy siinclude
FSE 29 - cheltuieli cu servici s cursuri de formare Directa dezvoltarii e parteneriat 6.00 2500.00 19.00%| 17850, 17850.00 17850.00 pentru flecare evenlment (Inchirire sata dotata corespunzator, 2 coffe break sl pranz)
Materiale campanie 12.1 (180 mape,
180 fiyere, 2 banner-up-uri, 100 postere
cReFoP a12 A12.1 angajatori, 100 postere autoritati contract Materialele sunt necesare pentru desfasurarea campaniei din cadrul activitati 7
publice, 8 articole publicate in presa
FSE Directa focali cu minim 500 de cuvinte) 100 5680.00 19.00%| 6759.2 6759.20 6759.20
cRerop as a121 Achizitie in leasing auto pentru Rata leasing auto ~ achialie n easing a unul autoturism pentru deplasarea echipel de expertiin
FSE 4- cheltuieli de leasing 8- cheltuiel de leasing firs achizitie Directa transportul echipei de luna 6.00 1580.00 19.00%| 112812 11281.20 11281.20 zona
306115.20
TOTAL ELIGIBIL PROIECT 2653587.81 2653587.81 2653587.81
TOTAL COSTURI DIRECTE 2653587.81 2653587.81 2653587.81
TOTAL COSTURI DIRECTE PERSONAL 2040768.006 2040768.006 2040768006
Costuri indirecte
Costuri FEDR 9660443 96604.438 96604.438
Ocupare 2653587.81 Ocupare: 2314090.93




