
BUGET PARTENER FUNDATIA CREFOP

Compone

nta
Companie Activitate Subactivitate Categorie cheltuiala Subcategorie cheltuială Tip cheltuială Produs/Serviciu U.M. Cantitate

Preţ unitar (fără 

TVA) [LEI]

Procent 

valoare TVA
Public [LEI]

Nerambursabil 

(valoare)
Justificare

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, aferent subactivit 

5.1 ore 1040.00 56.10 58344 58344.00 58344.00

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A5.1 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora 

salariu net)

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator aferent 

salariu Coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, alocat subactivit 

5.1 ore 1040.00 41.91 43582.968 43582.97 43582.97

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A5.1 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 

80 lei/h 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Responsabil consiliere 

profesionala 80 ore/ luna, 5-10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit 5.1
ore 1920.00 49.11 94291.2 94291.20 94291.20

Responsabilul consiliere profesionala dezvolta metodologia de consiliere, stabiliteste 

testele care vor fi aplicate, participa la furnizarea serviciilor de informare, consiliere si 

orientare, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu 

net/ora, impozit +contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator  

Responsabil consiliere profesionala 80 

ore/ luna, 5-10 ani experienta 

profesionala specifica, aferent subactivit 

5.1 ore 1920.00 36.69 70435.5264 70435.53 70435.53

Responsabilul consiliere profesionala dezvolta metodologia de consiliere, stabiliteste 

testele care vor fi aplicate, participa la furnizarea serviciilor de informare, consiliere si 

orientare, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 70 lei 

lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei,

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert consiliere 

profesionala#1, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica
ore 1920.00 42.06 80755.2 80755.20 80755.20

Furnizeaza GT servicii de informare, consiliere, orientare profesionala conform 

metodologiei, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu 

net, impozit +contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator Expert 

consiliere profesionala #1, 80 ore/ luna, 

<5 ani experienta profesionala specifica
ore 1920.00 31.42 60324.1344 60324.13 60324.13

Furnizeaza GT servicii de informare, consiliere, orientare profesionala conform 

metodologiei, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 

lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,42 lei,

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert consiliere 

profesionala#2, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica
ore 1920.00 42.06 80755.2 80755.20 80755.20

Furnizeaza GT servicii de informare, consiliere, orientare profesionala conform 

metodologiei, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu 

net, impozit +contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator Expert 

consiliere profesionala#2, 80 ore/ luna, 

<5 ani experienta profesionala specifica
ore 1920.00 31.42 60324.1344 60324.13 60324.13

Furnizeaza GT servicii de informare, consiliere, orientare profesionala conform 

metodologiei, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 

lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,42 lei,

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert Job-map, 80 ore/ 

luna, <5 ani experienta profesionala 

specifica

ore 1920.00 42.06 80755.2 80755.20 80755.20

Culege date despre locuri de munca vacante prin comunicare directa cu angajatori si 

AJOFM, firme de recrutare si plasare etc, dar si din publicatiile tiparite sau on-line, 

mentine la zi Job-map, furnizeaza date pentru analize si studii, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, impozit +contributii sociale 

17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator Expert 

Job-map, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica

ore 1920.00 31.42 60324.1344 60324.13 60324.13

Culege date despre locuri de munca vacante prin comunicare directa cu angajatori si 

AJOFM, firme de recrutare si plasare etc, dar si din publicatiile tiparite sau on-line, 

mentine la zi Job-map, furnizeaza date pentru analize si studii 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 lei lei/h - contributiile sociale 

calculate sunt 31,42 lei

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Facilitator comunitar, 40 

ore/ luna, <5 ani experienta 

profesionala specifica
ore 240.00 42.06 10094.4 10094.40 10094.40

Facilitator comunitar - mentine legatura cu grupul tinta pentru participarea la masurile de 

ocupare; anima si mentine GT, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica 

(42,06 lei/ora salariu net, impozit +contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator 

Facilitator comunitar,40 ore/ luna, <5 

ani experienta profesionala specifica

ore 240.00 31.42 7540.5168 7540.52 7540.52

Facilitator comunitar - mentine legatura cu grupul tinta pentru participarea la masurile de 

ocupare; anima si mentine GT, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica, 

salariu brut orar 60 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,60 lei, din care: angajat 

- 17,94 lei, angajator - 13,66 lei)

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert comunicare grup 

vulnerabil, 40 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica ore 240.00 42.06 10094.4 10094.40 10094.40

Expert comunicare grup vulnerabil - ofera suport echipei in activitatea A5.1 in vederea 

realizarii filmelor didactice, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 

lei/ora salariu net, impozit +contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator Expert 

comunicare grup vulnerabil, 40 ore/ 

luna, <5 ani experienta profesionala 

specifica ore 240.00 31.42 7540.5168 7540.52 7540.52

Expert comunicare grup vulnerabil - ofera suport echipei in activitatea A5.1 in vederea 

realizarii filmelor didactice, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica, salariu 

brut orar 60 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,42 lei,

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert audio-video, 40 ore/ 

luna, <5 ani experienta profesionala 

specifica ore 120.00 42.06 5047.2 5047.20 5047.20

Expert audio-video - ofera suport echipei in activitatea A5.1 in vederea realizarii filmelor 

didactice, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, 

impozit +contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator Expert 

audio-video, 40 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica
ore 120.00 31.42 3770.2584 3770.26 3770.26

Expert audio-video - ofera suport echipei in activitatea A5.1 in vederea realizarii filmelor 

didactice, 40 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 60 lei 

lei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,42 lei, 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert grup tinta, 80 ore/ 

luna, <5 ani experienta profesionala 

specifica ore 2240.00 42.06 94214.4 94214.40 94214.40

Expert grup tinta - realizeaza actvitatea de monitorizare a GT, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, impozit +contributii sociale 

17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator Expert 

grup tinta, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica
ore 2240.00 31.42 70378.1568 70378.16 70378.16

Expert grup tinta - realizeaza actvitatea de monitorizare a GT, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 lei lei/h - contributiile sociale 

calculate sunt 31,42 lei, 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert grup tinta, 80 ore/ 

luna, <5 ani experienta profesionala 

specifica ore 1120.00 42.06 47107.2 47107.20 47107.20

Expert grup tinta - realizeaza actvitatea de monitorizare a GT, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, impozit +contributii sociale 

17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator Expert 

grup tinta, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica
ore 1120.00 31.42 35189.0784 35189.08 35189.08

Expert grup tinta - realizeaza actvitatea de monitorizare a GT, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 lei lei/h - contributiile sociale 

calculate sunt 31,42 lei, 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Sociolog, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica
ore 480.00 42.06 20188.8 20188.80 20188.80

Sociolog - realizeaza studiul final pe trendurile privind ocuparea si studiul de impact, 80 

ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, impozit 

+contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator Sociolog, 

80 ore/ luna, <5 ani experienta 

profesionala specifica
ore 480.00 31.42 15081.0336 15081.03 15081.03

Sociolog - realizeaza studiul final pe trendurile privind ocuparea si studiul de impact, 80 

ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 lei lei/h - 

contributiile sociale calculate sunt 31,42 lei

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Programator web, 80 ore/ 

luna, <5 ani experienta profesionala 

specifica
ore 240.00 42.06 10094.4 10094.40 10094.40

Programator web - realizeaza aplicatia "Job-map" necesara implementarii 5.1, 80 ore/ 

luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu net, impozit 

+contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator 

Programator web, 80 ore/ luna,< 5 ani 

experienta profesionala specifica
ore 240.00 31.42 7540.5168 7540.52 7540.52

Programator web - realizeaza aplicatia "Job-map" necesara implementarii 5.1, 80 ore/ 

luna, <5 ani experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 lei lei/h - contributiile 

sociale calculate sunt 31,42 lei,

FSE

CREFOP A5 A5.1

Directa

Baterii teste consiliere (kit cu 300 

licențe aplicate) kit 1.00 2985.00 19.00% 3552.15 3552.15 3552.15

Testele sunt necesare pentru desfasurarea subactivitatii 5.1, acestea fiind aplicate 

persoanelor din GT in vederea diagnosticarii gradului de motivare



FSE

CREFOP A5 A5.1

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Combustibil  pentru deplasare cu 

autoturism pe ruta Bucuresti - 

Sf_Gheorghe - Bucuresti (215 x 2 = 430 

Km x 7,5% l/100 km = 32 litri/ calatorie), 

1 deplasare in medie pe luna

deplasari

24.00 150.00 19.00% 4284 4284.00 4284.00

Combustibil necesar deplasarii echipei de implementare in localitatea de implementare 

a proiectului pentru desfasurarea corespunzatoare a activitatilor

FSE

CREFOP A5 A5.1

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Cazare echipa de proiect in regiunea de 

implementare (2 nopți 

cazare/deplasare, 2 nopți x 24 

deplasarix2pers)

înnoptări

96.00 164.00 9.00% 17160.96 17160.96 17160.96

Serviciile de cazare necesare personalului care se deplaseaza in locatia de implementarea 

a proiectului in vederea desfasurarii corespunzatoare a activitatilor

FSE

CREFOP A5 A5.1

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Diurna personal propriu pentru 

deplasari in regiunea de implementare ( 

3 zile x 2 pers x 24 deplasari x 42,5 

RON/zi)

zile

144.00 42.50 6120 6120.00 6120.00

Diurna alocata personalului care se deplaseaza in vederea implementarii in bune conditii 

a activtatilor. 

FSE

CREFOP A5 A5.1

29 - cheltuieli cu servicii

104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente 

și cursuri de formare Directa

Editare si tiparire pliante de informare 

pentru beneficiari consiliere 

profesionala (280 buc x 5 variante de 

pliante care vor aborda 5 teme diferite)

buc

1400.00 2.00 19.00% 3332 3332.00 3332.00

Materialele sunt necesare pentru desfasurarea activitatii de consilier si orientare 

profesionala.

FSE

CREFOP A5 A5.1

11 - cheltuieli cu 

taxe/abonamente/cotizații/aco

rduri/ autorizații necesare 

pentru implementarea 

proiectului

32 - cheltuieli cu taxe/abonamente/cotiza ții/acorduri/ 

autorizații necesare pentru implementarea proiectului Directa

Achiziționarea de cărți de specialitate, 

materiale educaționale, în format 

tipărit, audio și/sau electronic pentru 

orientare profesională

pachet

5.00 252.00 5.00% 1323 1323.00 1323.00

Materialele, cartile de specialitate indiferent de format sunt necesare pentru 

implementarea activitatii de consiliere si orientare profesionala, fiind resurse pentru 

participanti.

FSE

CREFOP A5 A5.1

5 - cheltuieli cu închirierea, 

altele decât cele prevazute la 

cheltuielile generale de 

9 - cheltuieli cu închirierea, altele decât cele prevazute la 

cheltuielile generale de administrație Directa

Închiriere spațiu desfășurare 

subactivitatea 5.1 (110-130 mp)
luni 24.00 2000.00 19.00% 57120 57120.00 57120.00

Spațiile sunt necesare pentru desfășurarea activităților de consiliere si orientare 

profesionala (sedinte individiuale si de grup)

FSE
CREFOP A5 A5.1

43 - cheltuieli pentru 

asigurarea utilităților necesare 

funcționării structurilor 

165 - cheltuieli pentru asigurarea utilităților necesare 

structurii Directa

Utilitati sediu activitati (apa, energie 

electrica, gunoi, gaze, telefon, etc)
luni 24.00 500.00 19.00% 14280 14280.00 14280.00

Utilitățile aferente spațiilor închiriate în vederea desfășurării în bune condiții ale 

activităților.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Laptopuri buc 6.00 3360.00 19.00%

23990.4

23990.40

23990.40

Sunt necesare pentru persoanlul implicat în activitatea de informare, consiliere și 

orientare în vederea desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Genti laptop buc

6.00 252.00 19.00% 1799.28 1799.28 1799.28

Sunt necesare pentru persoanlul implicat în activitatea de informare, consiliere și 

orientare în vederea desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Mouse-uri Wireless pt laptopuri buc

6.00 168.00 19.00% 1199.52 1199.52 1199.52

Sunt necesare pentru persoanlul implicat în activitatea de informare, consiliere și 

orientare în vederea desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Tablete

buc 2.00 714.00 19.00% 1699.32 1699.32 1699.32

Sunt necesare pentru personalul implicat în activitatea de monitorizare GT în vederea 

desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FSE

CREFOP A5 A5.1

21 - cheltuieli cu achizi ția de 

active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), 

obiecte de inventar, materii 

70 - cheltuieli cu achizi ția de materii prime, materiale 

consumabile și alte produse similare necesare proiectului Directa

Soft monitorizare si gestiune GT

buc 1.00 19500.00 19.00% 23205 23205.00 23205.00

Sunt necesare pentru personalul implicat în activitatea de monitorizare GT în vederea 

desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Scanner portabil buc

2.00 1025.00 19.00% 2439.5 2439.50 2439.50 Este necesar scanării documentelor GT

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Sistem Desktop all-in-one buc

2.00 2873.00 19.00% 6837.74 6837.74 6837.74

Sunt necesare pentru personalul implicat în activitatea de monitorizare GT în vederea 

desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Multifunctionala (copiator, fax, scanner) buc

1.00 9493.28 19.00% 11297.0032 11297.00 11297.00

Multifunctionala (scan, printare, copiere - alb negru si color) amplasata in biroul 

expertilor proiectului

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Videoproiector buc

1.00 2100.00 19.00% 2499 2499.00 2499.00

Necesar pentru activitățile de consiliere de grup în vederea proiectării diferitelor 

materiale.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Network storage HDD (6-8TB) buc

1.00 1355.92 19.00% 1613.5448 1613.54 1613.54

HDD necesar stocarii informatiilor in format electronic si scanat necesare raportarilor; 

necesar in facilitarea transferului de informatii cu un continut ridicat de MB

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Aparate telefonice buc

7.00 773.00 19.00% 6439.09 6439.09 6439.09

Contactarea beneficiarilor si preluarea apelurilor din partea acestora;

Contactarea expertilor proiectului si altor actori relevanti in desfasurarea proiectului;

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Aparate telefonice fixe buc

2.00 160.00 19.00% 380.8 380.80 380.80

Contactarea beneficiarilor si preluarea apelurilor din partea acestora;

Contactarea expertilor proiectului si altor actori relevanti in desfasurarea proiectului;

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Birouri buc

6.00 551.00 19.00% 3934.14 3934.14 3934.14

Sunt necesare pentru personalul implicat în activitatea de consiliere și orientare în 

vederea desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Birou receptie buc

1.00 1403.00 19.00% 1669.57 1669.57 1669.57

Este necesar pentru amenajarea spatiului unde se va desfasura activitatea de consiliere 

și orientare în vederea desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR
CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa
Stand pliante buc

1.00 393.00 19.00% 467.67 467.67 467.67

Este necesar pentru amenajarea spatiului unde se va desfasura activitatea de consiliere 

și orientare în vederea desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Scaune birouri buc

7.00 419.00 19.00% 3490.27 3490.27 3490.27

Sunt necesare pentru personalul implicat în activitatea de consiliere și orientare în 

vederea desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Scaune conferinta buc

20.00 83.00 19.00% 1975.4 1975.40 1975.40

Este necesar pentru amenajarea spatiului unde se va desfasura activitatea de consiliere 

și orientare în vederea desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Masa tip conferinta buc 1.00 1980.00 19.00%

2356.2

2356.20

2356.20

Desfasurarea activitatilor de Consiliere profesionala de grup. Activitatea de consiliere de 

grup va  actiona ca suport pentru beneficiar și are rolul de a reduce riscul șomajului de 

lungă durată/ inactivitatea profesionala și de a spori rata de succes la angajare in randul 

beneficiarilor din grupul tinta. 

Asigurarea spatiu desf. sedinte, intalniri de lucru cu expertii prooectului; intalniri cu 

angajatori etc.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Corp depozitare dosare si carti buc 6.00 624.00 19.00%

4455.36

4455.36

4455.36

Depozitarea documentelor proiectului: dosare grup tinta, dosare activitati etc;

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Fisete metalice arhivare buc

2.00 1008.00 19.00% 2399.04 2399.04 2399.04 Depozitarea documentelor proiectului: dosare grup tinta, dosare activitati etc;

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Aparat foto DSLR buc

1.00 1681.00 19.00% 2000.39 2000.39 2000.39 Necesar pentru fotografierea diferitelor evenimente care au loc în cadrul proiectului

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Router wireless dual band, viteza de 

transfer pana la 1900 Mb/sec
buc

1.00 888.00 19.00% 1056.72 1056.72 1056.72

Necesare pentru asigurarea accesului la internet petnru toți experții implicați în 

activitățile proiectului

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Camera video buc

1.00 1428.00 19.00% 1699.32 1699.32 1699.32

Pentru ședințele de consiliere de grup, job cluburi în vederea înregistrării diferitlor 

exerciții cu caracter instructiv din cadrul acestor evenimente.



FSE

CREFOP A5 A5.1

21 - cheltuieli cu achizi ția de 

active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), 

obiecte de inventar, materii 

70 - cheltuieli cu achizi ția de materii prime, materiale 

consumabile și alte produse similare necesare proiectului Directa

Licente Antivirus buc

6.00 125.00 19.00% 892.5 892.50 892.50

Sunt necesare pentru personalul implicat în activitatea de consiliere și orientare în 

vederea desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FSE

CREFOP A5 A5.1

21 - cheltuieli cu achizi ția de 

active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), 

obiecte de inventar, materii 

70 - cheltuieli cu achizi ția de materii prime, materiale 

consumabile și alte produse similare necesare proiectului Directa

Licente office 365 (pachet anual) buc

18.00 385.97 19.00% 8267.4774 8267.48 8267.48

Sunt necesare pentru personalul implicat în activitatea de consiliere și orientare în 

vederea desfășurării în bune condiții ale activităților prevăzute în proiect.

FEDR

CREFOP A5 A5.1

28 - cheltuieli de tip FEDR

64 - cheltuieli cu achizi ția de active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materiale 

consumabile Directa

Ecran de proiecție buc

1.00 499.00 19.00% 593.81 593.81 593.81

Necesar pentru activitățile de consiliere de grup în vederea proiectării diferitelor 

materiale.

FSE

CREFOP A5 A5.1

43 - cheltuieli pentru 

asigurarea utilităților necesare 

funcționării structurilor 

operationalizate în cadrul 

165 - cheltuieli pentru asigurarea utilităților necesare 

structurii Directa

Accesibilizare spații pentru desfășurarea 

activității și igienizarea acestuia
contract

1.00 22500.00 19.00% 26775 26775.00 26775.00

Spațiul ce urmează a fi închiriat pentru desfășurarea activităților va fi accesibillizat pentru 

a asigura accesul nediscriminatoriu la serviciile ce urmeaza a fi furnizate in cadrul 

proiectului si igienizat pentru a asigura desfasurarea in bune conditii a activitatilor 

proiectului

FSE

CREFOP A5 A5.1

29 - cheltuieli cu servicii

104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente 

și cursuri de formare Directa

Editare si tiparire ghiduri de consiliere 

(300 buc x 5 variante de teme diferite)
buc 1500.00 25.00 19.00% 44625 44625.00 44625.00 Necesare pentru activitatile de consiliere (individuale si de grup)

FSE

CREFOP A5 A5.1

21 - cheltuieli cu achizi ția de 

active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), 

obiecte de inventar, materii 

prime și materiale, inclusiv 

materiale consumabile

70 - cheltuieli cu achizi ția de materii prime, materiale 

consumabile și alte produse similare necesare proiectului Directa

materiale consumabile pentru 

organizarea activit de informare si 

consiliere (bibliorafturi, hartie de scris, 

hartie de flipchart, markere, agrafe, 

capse, post-ituri etc.) - 280 pers x 50 

lei/pers pe pers 280.00 42.02 19.00% 14001.064 14001.06 14001.06 Necesare pentru activitatile de consiliere (individuale si de grup)

FSE

CREFOP A5 A5.1

29 - cheltuieli cu servicii

104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente 

și cursuri de formare Directa

Subcontractare organizare filme 

didactice (10 filme didactice pentru 10 

profesii de interes pt GT) eveniment 1.00 39450.00 19.00% 46945.5 46945.50 46945.50 Necesare pentru activitatile de consiliere (individuale si de grup)

FSE
CREFOP A5 A5.1

4 - cheltuieli de leasing 8 - cheltuieli de leasing fără achiziție

Achizitie in leasing auto pentru 

transportul echipei de implementare luna 10.00 1580.00 19.00% 18802 18802.00 18802.00
Rată leasing auto  – achiziție în leasing a unui autoturism pentru deplasarea echipei de experti in 

zona de implementare

FSE

CREFOP A5 A5.2

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, aferent subactivit 

5.2 ora 240.00 56.10 13464 13464.00 13464.00

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A5.2 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora 

salariu net)

FSE

CREFOP A5 A5.2

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator aferent 

salariu Coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, alocat subactivit 

5.2 ora 240.00 41.91 10057.608 10057.61 10057.61

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A5.2 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 

80 lei/h, contributia este de 41,91 lei

FSE

CREFOP A5 A5.2

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net responsabil formare 

profesionala, 5-10 ani experienta 

profesionala specifica, 80 ore/luna  

aferent subactivitatii 5.2
ora 400.00 49.11 19644 19644.00 19644.00

Responsabil formare profesionala este responsabil cu planificarea, organizarea, 

desfasurarea programelor de formare profesionala, mentinerea relatiei cu ANC, 80 ore/ 

luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit 

+contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.2

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si anagajator aferent 

salariului Responsabil formare 

profesionala, 5-10 ani experienta 

profesionala specifica, 80 ore/luna  

aferent subactivitatii 5.2
luni 5.00 36.69 183.42585 183.43 183.43

Responsabil formare profesionala este responsabil cu planificarea, organizarea, 

desfasurarea programelor de formare profesionala, mentinerea relatiei cu ANC, 80 ore/ 

luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 70 lei lei/h - contributiile 

sociale calculate sunt 36,69 lei,

FSE

CREFOP A5 A5.2

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu orar pentru Formator de tip C, 

<5 ani experienta profesionala specifica, 

3 formatori, 3 grupe, 36 ore/ formator

ore 108.00 35.08 3788.64 3788.64 3788.64

Formator - livreaza cursurile de formare profesionala pentru GT in ocupatia Competente 

sociale si civice, <5 ani experienta profesionala specifica, 2 formatori, 2 grupe, 36 ore/ 

formator, 35,08 lei salariu net/ora

FSE

CREFOP A5 A5.2

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator orar 

pentru Formator de tip C, <5 ani 

experienta profesionala specifica, 3 

formatori, 3 grupe, 36 ore/ formator
ore 108.00 26.20 2830.11408 2830.11 2830.11

Formator - livreaza cursurile de formare profesionala pentru GT in ocupatia Competente 

sociale si civice, <5 ani experienta profesionala specifica, 2 formatori, 2 grupe, 36 ore/ 

formator, contributia este de 26,20 lei/ora

FSE

CREFOP A5 A5.2

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Tarif Comisii evaluare formare 

profesionala cursuri CSC - 4 evaluatori 

(3 cursurix2 eval/curs)(17 lei/cursant x 

nr. Cursanti + 80lei x 2 evaluatori)
evaluator 6.00 420.00 2520 2520.00 2520.00

Evaluatori examen – realizează procesul de evaluare a formării profesionale a membrilor 

GT. Vor fi 2 examene – 2 evaluatori /comisie, (17 lei/cursant x nr. Cursanti + 80lei x 2 

evaluatori)

FSE

CREFOP A5 A5.2

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Combustibil  pentru deplasare cu 

autoturism pe ruta Bucuresti - 

Sf_Gheorghe - Bucuresti (215 x 2 = 430 

Km x 7,5% l/100 km = 32 litri/ calatorie), 

1 deplasare in medie pe luna

deplasari

10.00 150.00 19.00% 1785 1785.00 1785.00

Combustibil necesar deplasarii echipei de experti in localitatea de implementare a 

proiectului pentru desfasurarea corespunzatoare a activitatilor

FSE

CREFOP A5 A5.2

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Cazare echipa de proiect in regiunea de 

implementare (1 noapte 

cazare/deplasare, 1 noapte x 10 

deplasarix2 pers)

înnoptări

20.00 137.60 9.00% 2999.68 2999.68 2999.68

Serviciile de cazare necesare personalului care se deplaseaza in locatia de implementarea 

a proiectului in vederea desfasurarii corespunzatoare a activitatilor

FSE

CREFOP A5 A5.2

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Diurna personal propriu pentru 

deplasari in regiunea de implementare ( 

2 zile x 2 pers x 10 deplasari x 42,5 

RON/zi)

zile

40.00 42.50 1700 1700.00 1700.00

Diurna alocata personalului care se deplaseaza in vederea implementarii in bune conditii 

a activtatilor. 

FSE

CREFOP A5 A5.2

29 - cheltuieli cu servicii

104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente 

și cursuri de formare Directa

Editarea și tipărirea materialelor pentru 

sesiuninile de instruire/formare (56  

pachete de curs)

pachete

56.00 26.80 19.00% 1785.952 1785.95 1785.95 Materialele sunt necesare pentru activitatea de formare profesionala

FSE

CREFOP A5 A5.2

5 - cheltuieli cu închirierea, 

altele decât cele prevazute la 

cheltuielile generale de 

administrație

9 - cheltuieli cu închirierea, altele decât cele prevazute la 

cheltuielile generale de administrație Directa

Închiriere spațiu desfășurare activități 

formare dotată corespunzător (12 zile 

CSC x 500 lei/zi)
zile 12.00 420.17 19.00% 6000.0276 6000.03 6000.03 Spațiile sunt necesare pentru desfășurarea programelor de formare profesională

FSE

CREFOP A5 A5.2

11 - cheltuieli cu 

taxe/abonamente/cotizații/aco

rduri/ autorizații necesare 

32 - cheltuieli cu taxe/abonamente/cotiza ții/acorduri/ 

autorizații necesare pentru implementarea proiectului Directa

 Taxe de eliberare a cerQficatelor de 

calificare/ absolvire (56 buc)          
buc

56.00 1.00 56 56.00 56.00 Certificatele de calificare/absolvire au regim special si sunt achizitionate de la AJPIS.

FSE

CREFOP A5 A5.2

21 - cheltuieli cu achizi ția de 

active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), 

obiecte de inventar, materii 

prime și materiale, inclusiv 

materiale consumabile

70 - cheltuieli cu achizi ția de materii prime, materiale 

consumabile și alte produse similare necesare proiectului Directa

materiale consumabile pentru 

organizarea activit de formare 

profesionala (bibliorafturi, hartie de 

scris, hartie de flipchart, markere, 

agrafe, capse, post-ituri etc.) - 56 pers x 

50 lei/pers pe pers 56.00 42.02 19.00% 2800.2128 2800.21 2800.21

Materialele consumabile indiferent de format sunt necesare pentru implementarea 

activitatii de formare 

FSE
CREFOP A5 A5.2

4 - cheltuieli de leasing 8 - cheltuieli de leasing fără achiziție Directa

Achizitie in leasing auto pentru 

transportul echipei de implementare luna 5.00 1580.00 19.00% 9401 9401.00 9401.00
Rată leasing auto  – achiziție în leasing a unui autoturism pentru deplasarea echipei de experti in 

zona de implementare

FSE

CREFOP A5 A5.5

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, aferent subactivit 

5.5 ora 320.00 56.10 17952 17952.00 17952.00

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A5.5 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora 

salariu net)

FSE

CREFOP A5 A5.5

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator aferent 

salariu Coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, alocat subactivit 

5.5 ora 320.00 41.91 13410.144 13410.14 13410.14

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A5.5 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 

80 lei/h , contributia este de 41,91 lei/ora



FSE
CREFOP A5 A5.5

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert Job Club si mediere, 

80 ore/ luna, <5 ani experienta 

profesionala specifica ora 1920.00 42.06 80755.2 80755.20 80755.20

Expert Job Club si mediere - Organizeaza job-cluburile prevazute in proiect conform 

metodologie, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora salariu 

net, impozit +contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.5

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator Expert 

Job Club si mediere, 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta profesionala specifica
ora 1920.00 31.60 60672 60672.00 60672.00

Expert Job Club si mediere - Organizeaza job-cluburile prevazute in proiect conform 

metodologie, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (salariu brut orar 60 

lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,60 lei

FSE

CREFOP A5 A5.5

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Responsabil consiliere 

profesionala 80 ore/ luna, 5-10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit 5.5
ora 480.00 49.11 23572.8 23572.80 23572.80

Responsabilul consiliere profesionala - asigura suport si monitorizare expertului Job Club 

si mediere in derularea activitatilor de mediere pe piata muncii, conform graficului 

propus si atingerii rezultatelor estimate, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala 

specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit +contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.5

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator 

Responsabil consiliere profesionala 80 

ore/ luna, 5-10 ani experienta 

profesionala specifica, aferent subactivit 

5.5 ora 480.00 36.69 17608.8816 17608.88 17608.88

Responsabilul consiliere profesionala - asigura suport si monitorizare expertului Job Club 

si mediere in derularea activitatilor de mediere pe piata muncii, conform graficului 

propus si atingerii rezultatelor estimate, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala 

specifica, salariu brut orar 70 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei

FSE

CREFOP A5 A5.5

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Responsabil comunicare 80 

ore/ luna, <5 ani experienta 

profesionala specifica ora 1120.00 42.06 47107.2 47107.20 47107.20

Responsabil comunicare –răspunde de organizarea  evenimentelor și gestionarea  

parteneriatelor, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora 

salariu net, impozit +contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A5 A5.5

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

 Contributiile angajat si angajator 

Responsabil comunicare 80 ore/ luna,  

<5 ani experienta profesionala specifica
ora 1120.00 31.42 35189.0784 35189.08 35189.08

Responsabil comunicare –răspunde de organizarea și gestionarea evenimentelor și 

gestionarea  parteneriatelor, <5 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 60 

lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,42 lei

FSE

CREFOP A5 A5.5

21 - cheltuieli cu achizi ția de 

active fixe corporale (altele 

decât terenuri și imobile), 

obiecte de inventar, materii 

70 - cheltuieli cu achizi ția de materii prime, materiale 

consumabile și alte produse similare necesare proiectului Directa

Materiale pt cele 6 evenimente 

angajatori (300 brosuri, 300 mape, 300 

pliante, 300 pixuri, 300 genti, 300 

agende)

contract

1.00 15126.05 19.00% 17999.9995 18000.00 18000.00

Materialele sunt necesare pentru buna desfasurare a evenimentelor cu angajatorii

FSE
CREFOP A5 A5.5

29 - cheltuieli cu servicii

104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente 

și cursuri de formare Directa

6 evenimente angajatori * 50 

participanti /eveniment
contract

1.00 20168.07 19.00% 24000.0033 24000.00 24000.00

Inchiriere spatiu de desfasurare evenimente angajatori + coffee break si pranz pentru 50 

de participanti/eveniment

FSE
CREFOP A5 A5.5

4 - cheltuieli de leasing 8 - cheltuieli de leasing fără achiziție Directa

Achizitie in leasing auto pentru 

transportul echipei de implementare luna 10.00 1580.00 19.00% 18802 18802.00 18802.00
Rată leasing auto  – achiziție în leasing a unui autoturism pentru deplasarea echipei de experti in 

zona de implementare

FSE

CREFOP A6 A6.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, aferent subactivit 

6.1 ora 480.00 56.10 26928 26928.00 26928.00

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A6.1 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora 

salariu net)

FSE

CREFOP A6 A6.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator aferent 

salariu Coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, alocat subactivit 

6.1 ora 480.00 41.91 20115.216 20115.22 20115.22

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A6.1 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 

80 lei/h, contributia este de 41,91 lei/ora 

FSE

CREFOP A6 A6.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net responsabil formare 

profesionala, 5-10 ani experienta 

profesionala specifica, 80 ore/luna  

aferent subactivitatii 6.1 ora 400.00 49.11 19644 19644.00 19644.00

Responsabil formare profesionala este responsabil cu planificarea, organizarea, 

desfasurarea programelor de formare profesionala, mentinerea relatiei cu ANC, 80 ore/ 

luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit 

+contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A6 A6.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si anagajator aferent 

salariului pentru subactivitatea 6.1 a 

responsabilului de formare profesionala
ora 400.00 36.69 14674.068 14674.07 14674.07

Responsabil formare profesionala este responsabil cu planificarea, organizarea, 

desfasurarea programelor de formare profesionala, mentinerea relatiei cu ANC, 80 ore/ 

luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 70 lei lei/h - contributiile 

sociale calculate sunt 36,69 lei

FSE

CREFOP A6 A6.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu orar Formator de tip D, <5 ani 

experienta, 4 formatori, 4 grupe, 52 ore/ 

formator ore 208.00 35.08 7296.64 7296.64 7296.64

Formator - livreaza cursurile de formare profesionala pentru GT in ocupatia Competente 

antreprenoriale, <5 ani experienta profesionala specifica, 4 formatori, 4 grupe, 52 ore/ 

formator, 35,08 lei salariu net/ora

FSE

CREFOP A6 A6.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator orar 

Formator de tip D, <5 ani experienta, 4 

formatori, 4 grupe, 52 ore/ formator
ore 208.00 26.20 5450.59008 5450.59 5450.59

Formator - livreaza cursurile de formare profesionala pentru GT in ocupatia Competente 

antreprenoriale, <5 ani experienta profesionala specifica, 4 formatori, 4 grupe, 52 ore/ 

formator

FSE

CREFOP A6 A6.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Tarif Comisii evaluare formare 

profesionala cursuri CA - 8 evaluatori 

(17 lei/cursant x nr. Cursanti + 80lei x 2 

evaluatori)/evaluare
evaluare 4.00 636.00 2544 2544.00 2544.00

Evaluatori examen – realizează procesul de evaluare a formării profesionale a membrilor 

GT. Vor fi 4 examene – 2 evaluatori /comisie, (17 lei/cursant x nr. Cursanti + 80lei x 2 

evaluatori)

FSE

CREFOP A6 A6.1

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Combustibil  pentru deplasare cu 

autoturism pe ruta Bucuresti - 

Sf_Gheorghe - Bucuresti (215 x 2 = 430 

Km x 7,5% l/100 km = 32 litri/ calatorie), 

1 deplasare in medie pe luna

deplasari

6.00 150.00 19.00% 1071 1071.00 1071.00

Combustibil necesar deplasarii echipei de implementare in localitatea de implementare 

a proiectului pentru desfasurarea corespunzatoare a activitatilor

FSE

CREFOP A6 A6.1

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Cazare echipa de proiect in regiunea de 

implementare (2 nopți 

cazare/deplasare, 2 nopți x 6 deplasari x 

2 pers)

înnoptări

24.00 137.60 9.00% 3599.616 3599.62 3599.62

Serviciile de cazare necesare personalului care se deplaseaza in locatia de implementarea 

a proiectului in vederea desfasurarii corespunzatoare a activitatilor

FSE

CREFOP A6 A6.1

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Diurna personal propriu pentru 

deplasari in regiunea de implementare ( 

2 zile x 2 pers x 6 deplasari x 42,5 

RON/zi)

zile

24.00 42.50 1020 1020.00 1020.00

Diurna alocata personalului care se deplaseaza in vederea implementarii in bune conditii 

a activtatilor. 

FSE

CREFOP A6 A6.1

29 - cheltuieli cu servicii

104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente 

și cursuri de formare Directa

Editarea și tipărirea materialelor pentru 

sesiuninile de instruire/formare (56  

pachete de curs)

pachete

56.00 26.90 19.00% 1792.616 1792.62 1792.62 Materialele sunt necesare pentru activitatea de formare profesionala

FSE

CREFOP A6 A6.1

11 - cheltuieli cu 

taxe/abonamente/cotizații/aco

rduri/ autorizații necesare 

pentru implementarea 

proiectului

32 - cheltuieli cu taxe/abonamente/cotiza ții/acorduri/ 

autorizații necesare pentru implementarea proiectului Directa

Achiziționarea de cărți de specialitate, 

materiale educaționale, în format 

tipărit, audio ș/sau electronic (5 

pachete/program formare)

pachet

5.00 252.00 19.00% 1499.4 1499.40 1499.40

Materialele, cartile de specialitate indiferent de format sunt necesare pentru 

implementarea activitatii de formare 

FSE

CREFOP A6 A6.1

5 - cheltuieli cu închirierea, 

altele decât cele prevazute la 

cheltuielile generale de 

administrație

9 - cheltuieli cu închirierea, altele decât cele prevazute la 

cheltuielile generale de administrație Directa

Închiriere spațiu desfășurare activități 

formare dotată corespunzător (6 zile CA 

x 4 serii = 24 zile x 500 lei/zi)
zile 24.00 420.17 19.00% 12000.0552 12000.06 12000.06 Spațiile sunt necesare pentru desfășurarea programelor de formare profesională

FSE

CREFOP A6 A6.1

43 - cheltuieli pentru 

asigurarea utilităților necesare 

funcționării structurilor 

operationalizate în cadrul 

165 - cheltuieli pentru asigurarea utilităților necesare 

structurii Directa

Utilitati sediu activitati (apa, energie 

electrica, gunoi, gaze, telefon, etc)
luni 6.00 500.00 19.00% 3570 3570.00 3570.00

Utilitățile aferente spațiilor închiriate în vederea desfășurării în bune condiții ale 

activităților.

FSE

CREFOP A6 A6.1

29 - cheltuieli cu servicii

104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente 

și cursuri de formare Directa

Organizare 2 evenimente de tip club 

antreprenorial (65 participanti/ 

eveniment, coffee breack, inchiriere 

sala, materiale promotionale )
eveniment 2.00 5462.18 19.00% 12999.9884 12999.99 12999.99

Inchiriere spatiu de desfasurare evenimente de tip club antreprenorial + coffee break si 

pranz pentru 65 participanti

FSE

CREFOP A6 A6.1

29 - cheltuieli cu servicii

104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente 

și cursuri de formare Directa

Organizare 4 seminarii tematice privind 

temele orizontale (14 

participanti/seminar) seminar 4.00 1260.51 19.00% 6000.0276 6000.03 6000.03 Inchiriere spatiu de desfasurare evenimente angajatori + coffee break si pranz

FSE
CREFOP A6 A6.1

4 - cheltuieli de leasing 8 - cheltuieli de leasing fără achiziție Directa

Achizitie in leasing auto pentru 

transportul echipei de implementare luna 5.00 1580.00 19.00% 9401 9401.00 9401.00
Rată leasing auto  – achiziție în leasing a unui autoturism pentru deplasarea echipei de experti in 

zona de implementare



FSE

CREFOP A6 A6.2

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, aferent subactivit 

6.2 ora 160.00 56.10 8976 8976.00 8976.00

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A6.2 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora 

salariu net)

FSE

CREFOP A6 A6.2

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator aferent 

salariu Coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, alocat subactivit 

6.2 ora 160.00 41.91 6705.072 6705.07 6705.07

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A6.2 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 

80 lei/h 

FSE

CREFOP A6 A6.2

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Consultant dezvoltare 

anteprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit. 6.2

ora 640.00 49.11 31430.4 31430.40 31430.40

Consultant dezvoltare antreprenoriala -  răspunde de informarea și consilierea 

antreprenorială a membrilor grupului țintă. Realizează sesiuni de consiliere 

antreprenorială pentru persoanele care vor  beneficia de servicii pentru deschiderea unei 

afaceri sau inceperea unei activitati pe cont propriu, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta 

profesionala specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit +contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A6 A6.2

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributiile angajat si angajator aferent 

salariului pentru Consultant dezvoltare 

antreprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit. 6.2

ora 640.00 36.69 23478.5088 23478.51 23478.51

Consultant dezvoltare antreprenoriala -  răspunde de informarea și consilierea 

antreprenorială a membrilor grupului țintă. Realizează sesiuni de consiliere 

antreprenorială pentru persoanele care vor  beneficia de servicii pentru deschiderea unei 

afaceri sau inceperea unei activitati pe cont propriu, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta 

profesionala specifica, salariu brut orar 70 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 

36,82 lei, din care: angajat - 20,89 lei, angajator - 15,93 lei.

FSE

CREFOP A6 A6.2

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Consultant dezvoltare 

anteprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit. 6.2

ora 640.00 49.11 31430.4 31430.40 31430.40

Consultant dezvoltare antreprenoriala -  răspunde de informarea și consilierea 

antreprenorială a membrilor grupului țintă. Realizează sesiuni de consiliere 

antreprenorială pentru persoanele care vor  beneficia de servicii pentru deschiderea unei 

afaceri sau inceperea unei activitati pe cont propriu, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta 

profesionala specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit +contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A6 A6.2

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributiile angajat si angajator aferent 

salariului pentru Consultant dezvoltare 

antreprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit. 6.2
ora 640.00 36.69 23478.5088 23478.51 23478.51

Consultant dezvoltare antreprenoriala -  răspunde de informarea și consilierea 

antreprenorială a membrilor grupului țintă. Realizează sesiuni de consiliere 

antreprenorială pentru persoanele care vor  beneficia de servicii pentru deschiderea unei 

afaceri sau inceperea unei activitati pe cont propriu, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta 

profesionala specifica, salariu brut orar 70 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 

36,69 lei

FSE

CREFOP A6 A6.2

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Combustibil  pentru deplasare cu 

autoturism pe ruta Bucuresti - 

Sf_Gheorghe - Bucuresti (215 x 2 = 430 

Km x 7,5% l/100 km = 32 litri/ calatorie), 

1 deplasare in medie pe luna

deplasari

12.00 150.00 19.00% 2142 2142.00 2142.00

Combustibil necesar deplasarii echipei de implementare in localitatea de implementare 

a proiectului pentru desfasurarea corespunzatoare a activitatilor

FSE

CREFOP A6 A6.2

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Cazare echipa de proiect in regiunea de 

implementare (2 nopți 

cazare/deplasare, 2 nopți x 18 deplasari)

înnoptări

36.00 137.60 9.00% 5399.424 5399.42 5399.42

Serviciile de cazare necesare personalului care se deplaseaza in locatia de implementarea 

a proiectului in vederea desfasurarii corespunzatoare a activitatilor

FSE

CREFOP A6 A6.2

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Diurna personal propriu pentru 

deplasari in regiunea de implementare ( 

2 zile x 2 pers x 9 deplasari x 42,5 

RON/zi)

zile

36.00 42.50 1530 1530.00 1530.00

Diurna alocata personalului care se deplaseaza in vederea implementarii in bune conditii 

a activtatilor. 

FSE
CREFOP A6 A6.2

5 - cheltuieli cu închirierea, 

altele decât cele prevazute la 

9 - cheltuieli cu închirierea, altele decât cele prevazute la 

cheltuielile generale de administrație Directa

Închiriere spațiu desfășurare 

subactiviatea 6.2 luni 12.00 420.17 19.00% 6000.0276 6000.03 6000.03 Spațiile sunt necesare pentru desfășurarea activităților de consultanta antreprenoriala

FSE

CREFOP A6 A6.2

43 - cheltuieli pentru 

asigurarea utilităților necesare 

funcționării structurilor 

operationalizate în cadrul 

165 - cheltuieli pentru asigurarea utilităților necesare 

structurii Directa

Utilitati sediu activitati (apa, energie 

electrica, gunoi, gaze, telefon, etc)
luni 12.00 500.00 19.00% 7140 7140.00 7140.00

Utilitățile aferente spațiilor închiriate în vederea desfășurării în bune condiții ale 

activităților.

FSE

CREFOP A6 A6.3

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, aferent subactivit 

6.3 ora 160.00 56.10 8976 8976.00 8976.00

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A6.3 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora 

salariu net)

FSE

CREFOP A6 A6.3

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator aferent 

salariu Coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, alocat subactivit 

6.3 ora 160.00 41.91 6705.072 6705.07 6705.07

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A6.3 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 

80 lei/h, contributia este de 41,90 lei/ora 

FSE

CREFOP A6 A6.3

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert reprezentant al 

mediului de afaceri, 5-10 ani experiență 

(80 ore/lună)

ora 160.00 49.11 7857.6 7857.60 7857.60

Expert reprezentant al mediului de afaceri - participa ca si membru in comisia de evaluare 

a planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in cadrul 

proiectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu 

net/ora, impozit +contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A6 A6.3

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributiile angajat si angajator Expert 

reprezentant al mediului de afaceri, 5-

10 ani experiență (80 ore/lună)

ora 160.00 36.69 5869.6272 5869.63 5869.63

Expert reprezentant al mediului de afaceri - participa ca si membru in comisia de evaluare 

a planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in cadrul 

proiectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 70 

lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei

FSE

CREFOP A6 A6.3

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert reprezentant al 

patronatului , 5-10 ani experiență (80 

ore/lună)
ora 160.00 49.11 7857.6 7857.60 7857.60

Expert reprezentant al patronatului - participa ca si membru in comisia de evaluare a 

planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in cadrul 

proiectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu 

net/ora, impozit +contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A6 A6.3

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributiile angajat si angajator Expert 

reprezentant al patronatului , 5-10 ani 

experiență (80 ore/lună)

ora 160.00 36.69 5869.6272 5869.63 5869.63

Expert reprezentant al patronatului- participa ca si membru in comisia de evaluare a 

planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in cadrul 

proiectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 70 

lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei/ora

FSE

CREFOP A6 A6.3

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert reprezentant al 

sistemului financiar – bancar, 5 - 10 ani 

experiență (80 ore/lună)

ora 160.00 49.11 7857.6 7857.60 7857.60

Expert reprezentant al sistemului financiar – bancar- participa ca si membru in comisia de 

evaluare a planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in 

cadrul proiectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei 

salariu net/ora, impozit +contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A6 A6.3

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributiile angajat si angajator Expert 

reprezentant al sistemului financiar – 

bancar, 5 - 10 ani experiență (80 

ore/lună)

ora 160.00 36.69 5869.6272 5869.63 5869.63

Expert reprezentant al sistemului financiar – bancar - participa ca si membru in comisia 

de evaluare a planurilor de afaceri din cadrul concursului de planuri de afaceri realizat in 

cadrul proiectului, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut 

orar 70 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei

FSE

CREFOP A6 A6.4

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, aferent subactivit 

6.4 ora 240.00 56.10 13464 13464.00 13464.00

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A6.4 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora 

salariu net)

FSE

CREFOP A6 A6.4

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator aferent 

salariu Coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta 

profesionala specifica, alocat subactivit 

6.4 ora 240.00 41.91 10057.608 10057.61 10057.61

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A6.4 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 

80 lei/h, contributia este de 41,91 lei/ora 



FSE

CREFOP A6 A6.4

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Consultant dezvoltare 

anteprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit. 6.3 ora 240.00 49.11 11786.4 11786.40 11786.40

Consultant dezvoltare antreprenoriala -  Realizează sesiuni de consultanta pentru 

infiintarea companiei, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei 

salariu net/ora, impozit +contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A6 A6.4

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributiile angajat si angajator aferent 

salariului pentru Consultant dezvoltare 

antreprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit. 6.3
ora 240.00 36.69 8804.4408 8804.44 8804.44

Consultant dezvoltare antreprenoriala -  Realizează sesiuni de consultanta pentru 

infiintarea companiei, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut 

orar 70 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei

FSE

CREFOP A6 A6.4

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Consultant dezvoltare 

anteprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit. 6.4
ora 240.00 49.11 11786.4 11786.40 11786.40

Consultant dezvoltare antreprenoriala -  Realizează sesiuni de consultanta pentru 

infiintarea companiei, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei 

salariu net/ora, impozit +contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A6 A6.4

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributiile angajat si angajator aferent 

salariului pentru Consultant dezvoltare 

antreprenoriala, 80 ore/luna, 5 -10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit. 6.3
ora 240.00 36.69 8804.4408 8804.44 8804.44

Consultant dezvoltare antreprenoriala -  Realizează sesiuni de consultanta pentru 

infiintarea companiei, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut 

orar 70 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei

FSE

CREFOP A6 A6.4

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Jurist, 80 ore/luna, 5 -10 ani 

experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit. 6.4 ora 240.00 49.11 11786.4 11786.40 11786.40

Jurist -  Realizează sesiuni de consultanta juridica pentru infiintarea companiei, 80 ore/ 

luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica (49,11 lei salariu net/ora, impozit 

+contributii sociale  20,89 lei) 

FSE

CREFOP A6 A6.4

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributiile angajat si angajator aferent 

salariului pentru Jurist, 80 ore/luna, 5 -

10 ani experienta profesionala specifica, 

aferent subactivit. 6.4
ora 240.00 36.69 8804.4408 8804.44 8804.44

Consultant dezvoltare antreprenoriala -  Realizează sesiuni de consultanta juridica pentru 

infiintarea companiei, 80 ore/ luna, 5-10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut 

orar 70 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 36,69 lei

FSE
CREFOP A6 A6.4

5 - cheltuieli cu închirierea, 

altele decât cele prevazute la 

9 - cheltuieli cu închirierea, altele decât cele prevazute la 

cheltuielile generale de administrație Directa

Închiriere spațiu desfășurare 

subactiviatea 6.4 luni 3.00 420.17 19.00% 1500.0069 1500.01 1500.01 Spațiile sunt necesare pentru desfășurarea activităților de consultanta antreprenoriala

FSE

CREFOP A6 A6.4

11 - cheltuieli cu 

taxe/abonamente/cotizații/aco

rduri/ autorizații necesare 

32 - cheltuieli cu taxe/abonamente/cotiza ții/acorduri/ 

autorizații necesare pentru implementarea proiectului Directa

Taxe/autorizații/acorduri pentru 

deschiderea a 10 companii
per companie

10.00 1500.00 15000 15000.00 15000.00

Aceste cheltuieli sunt necesare pentru infiintarea celor 10 companii prevazute in proiect 

indiferent de statutul juridic.

FSE

CREFOP A12 A12.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta, aferent 

subactivit 12.1 ora 480.00 56.10 26928 26928.00 26928.00

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A12.1 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, (56,10 lei/ora 

salariu net)

FSE

CREFOP A12 A12.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

Contributii angajat si angajator aferent 

salariu Coordonator activitati, 80 

ore/luna, >10 ani experienta, alocat 

subactivit 12.1 ora 480.00 41.91 20115.216 20115.22 20115.22

Coordonator activitati partener - asigură coordonarea activități A12.1 din partea 

partenerului P1, 80 ore/luna, >10 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 

80 lei/h, contributia este de 41,91 lei 

FSE

CREFOP A12 A12.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Responsabil comunicare 80 

ore/ luna, <5 ani experienta 

profesionala specifica
ora 1120.00 42.06 47107.2 47107.20 47107.20

Responsabil comunicare –răspunde de organizarea și gestionarea campaniei care 

urmareste intarirea parteneriatelor, 80 ore/ luna, <5 ani experienta profesionala specifica 

(42,06 lei/ora salariu net, impozit +contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A12 A12.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

 Contributiile angajat si angajator 

Responsabil comunicare 80 ore/ luna,  

<5 ani experienta profesionala specifica
ora 1120.00 31.42 35189.0784 35189.08 35189.08

Responsabil comunicare –răspunde de organizarea și gestionarea campaniei care 

urmareste intarirea parteneriatelor, <5 ani experienta profesionala specifica, salariu brut 

orar 60 lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,42 lei

FSE

CREFOP A12 A12.1

25 - cheltuieli salariale

83 - cheltuieli salariale cu personalul implicat in 

implementarea proiectului (în derularea activităților, altele 

decât management de proiect) Directa

Salariu net Expert non-discriminare 80 

ore/ luna, <5 ani experienta

ora 2240.00 42.06 94214.4 94214.40 94214.40

Expert non-discriminare - participa la realizarea campaniei care urmareste intarirea 

parteneriatelor, participa la dezvoltarea mesajului campaniei, la realizarea articolelor, la 

actiunile de PR , 80 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica (42,06 lei/ora 

salariu net, impozit +contributii sociale 17,94 lei) 

FSE

CREFOP A12 A12.1

25 - cheltuieli salariale

164 - contribuții sociale aferente cheltuielilor salariale şi 

cheltuielilor asimilate acestora (contribuții angajați şi 

angajatori) Directa

 Contributiile angajat si angajator Expert 

non-discriminare 80 ore/ luna, <5 ani 

experienta

ora 2240.00 31.42 70378.1568 70378.16 70378.16

Expert non-discriminare - participa la realizarea campaniei care urmareste intarirea 

parteneriatelor, participa la dezvoltarea mesajului campaniei, la realizarea articolelor, la 

actiunile de PR , 80 ore/luna, <5 ani experienta profesionala specifica, salariu brut orar 60 

lei lei/h - contributiile sociale calculate sunt 31,42lei

FSE

CREFOP A12 A12.1

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Combustibil  pentru deplasare cu 

autoturism pe ruta Bucuresti - 

Sf_Gheorghe - Bucuresti (215 x 2 = 430 

Km x 7,5% l/100 km = 32 litri/ calatorie), 

1 deplasare in medie pe luna
deplasari 31.00 150.00 19.00% 5533.5 5533.50 5533.50

Combustibil necesar deplasarii echipei de implementare in localitatea de implementare a 

proiectului pentru desfasurarea corespunzatoare a activitatilor

FSE

CREFOP A12 A12.1

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Cazare echipa de proiect in regiunea de 

implementare (1 noapte 

cazare/deplasare x 31 deplasari x 2 

pers) subactivit 12.1

înnoptări

62.00 137.60 19.00% 10152.128 10152.13 10152.13

Serviciile de cazare necesare personalului care se deplaseaza in locatia de implementarea 

a proiectului in vederea desfasurarii corespunzatoare a activitatilor

FSE

CREFOP A12 A12.1

27 - cheltuieli cu deplasarea 

98 - cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu și 

experti implicati in implementarea proiectului Directa

Diurna personal propriu pentru 

deplasari in regiunea de implementare ( 

2 zile x 2 pers x 31 deplasari x 42,5 

RON/zi)

zile

124.00 42.50 5270 5270.00 5270.00

Diurna alocata personalului care se deplaseaza in vederea implementarii in bune conditii 

a activtatilor. 

FSE

CREFOP A12 A12.1

29 - cheltuieli cu servicii

104 - cheltuieli cu servicii pentru organizarea de evenimente 

și cursuri de formare Directa

Organizarea a 6 seminarii (cate 30 

participanti/seminar) in vederea 

dezvoltarii de parteneriat

seminar

6.00 2500.00 19.00% 17850 17850.00 17850.00

Cheltuielile sunt necesare pentru desfasurarea campaniei din cadrul activitatii 7 si include 

pentru fiecare eveniment (inchiriere sala dotata corespunzator,   2 coffe break si pranz)

FSE

CREFOP A12 A12.1

Directa

Materiale campanie 12.1 (180 mape, 

180 flyere, 2 banner-up-uri, 100 postere 

angajatori, 100 postere autorități 

publice, 8 articole publicate în presa 

locală cu minim 500 de cuvinte)

contract

1.00 5680.00 19.00% 6759.2 6759.20 6759.20

Materialele sunt necesare pentru desfasurarea campaniei din cadrul activitatii 7

FSE
CREFOP A5 A12.1

4 - cheltuieli de leasing 8 - cheltuieli de leasing fără achiziție Directa

Achizitie in leasing auto pentru 

transportul echipei de implementare luna 6.00 1580.00 19.00% 11281.2 11281.20 11281.20
Rată leasing auto  – achiziție în leasing a unui autoturism pentru deplasarea echipei de experti in 

zona de implementare

306115.20

TOTAL ELIGIBIL PROIECT 2653587.81 2653587.81 2653587.81

TOTAL COSTURI DIRECTE 2653587.81 2653587.81 2653587.81

TOTAL COSTURI DIRECTE PERSONAL 2040768.006 2040768.006 2040768.006

Costuri indirecte

Costuri FEDR 96604.438 96604.438 96604.438

Ocupare 2653587.81 Ocupare 2314090.93


